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Editorial

E com grande satisfacdo que encerramos o primeiro semestre de 2021 disponibilizando aos
leitores da Revista UFAM BUSINESS REVIEW - UFAMBR (ISSN 2674-6581 e DOI
10.47357), os artigos aprovados para publicacdo v. 3 n. 1 Jan/Jun — 2021. Agradecemos 0s
esforgos e comprometimento da equipe de Editores, Comité de Politica Editorial, Conselho
Editorial, em especial aos Avaliadores ad hoc, Autores e todos que colaboraram com a
publicacdo dessa edigéo.

A UFAMBR visa atingir um patamar ainda mais elevado de qualidade, buscando visibilidade,
e envolvendo um nimero maior de pesquisadores e suas publicacdes. O objetivo é obter maior
destaque para com as edicGes, enfatizando um processo de constante avalicdo e indexagéo,
motivo pelo qual estaremos anunciando em breve a classificacdo adota ao periddico pelo
sistema Qualis CAPES.

Este volume 3 e edicdo 1 apresenta cinco artigos classificados como estudos cientificos
(Antonini & Zambarda, 2021; Brito, Silva, Barichello, & Rebonatto, 2021; Monteiro Jr. &
Morais, 2021; Muller, Canton, & Hein, 2021; Tavares & Silva, 2021).

Os artigos versam sobre diferentes tematicas, iniciando pelo intitulado “Empresas
exponenciais: um estudo de caso sobre o clima organizacional” (Antonini & Zambarda, 2021).
Faz uma abordagem sobre as caracteristicas do clima organizacional em uma empresa
exponencial, identificando um clima positivo com alto valor sentimental para os colaboradores.

O segundo, um estudo realizado por Muller, Canton e Hein (2021) explora os investimentos em
pesquisa e desenvolvimento de empresas de alta e média-alta tecnologia do Brasil, utilizando o
método Technique for Order of Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS) para
classificar as companhias com base nos seus indicadores econdmico-financeiros, verificando a
diferenca no investimento em P&D. O estudo contribui analisando o contexto brasileiro de
investimento em P&D, destacando a sua relacdo com indicadores econdémico-financeiros.

O segundo versa sobre uma analise a respeito da influéncia do clima organizacional sobre a
produtividade dos servidores da Diretoria de Controle Externo de Obras Publicas do Tribunal
de Contas do Estado do Amazonas (Monteiro Jr. & Morais, 2021). A pesquisa foi ambientada
dentro de um programa de controle de estoques, permitindo verificar a eficAcia do mesmo dada
a percepcao sobre parametros do clima organizacional.

O terceiro artigo (Brito, Silva, Barichello, & Rebonatto, 2021) refere-se a um estudo sobre as
capacidades dinamicas, dinamismo ambiental e vantagem competitiva: evidéncias de uma
instituicdo comunitaria de ensino superior. Atraves de uma analise descritiva, 0 estudo mostra
que as instituicbes de ensino superior possuem senso de capacidade estratégica, capacidade de
decisdo antecipada, capacidade de alterar a implementagdo das estratégias, vantagem
competitiva em relacdo aos seus concorrentes e percepcdo de dinamismo ambiental, para
conquistar niveis elevados de sustentacao na gestao estratégica.

E o ultimo estudo apresenta uma anéalise de contetido sobre as dificuldades e potencialidades
do lider introvertido em uma industria (Tavares & Silva, 2021). Coleguismo, cultivo da
amizade, e autoestima séo pontos destacados para com o desenvolvimento dessas liderancas e
sua valorizagéo.
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Uma proveitosa leitura a todos!
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