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Ao assumirmos a Direção do HUGV, em
março de 2007. Apresentamos como proposta a
construção de um Hospital Universitário que aten-
desse de forma real os anseios da comunidade aca-
dêmica no que diz respeito a área de ensino e pes-
quisa, incentivando a produção científica, a reali-
zação de eventos na área de saúde e principalmente
os programas de pós-graduação desenvolvidos na
Instituição.

Em relação aos Programas de Residências
Médicas, o HUGV, o pioneiro em formação de re-
sidentes no Estado do Amazonas, por meio do Mi-
nistério da Educação, passou a disponibilizar 125
vagas de residência médica, distribuídas em 22 Pro-
gramas. Além disso, implantou a residência médi-
ca em Neurologia Clínica, com a primeira turma
começando em março de 2008.

As dificuldades estruturais e financeiras en-
frentadas pelo hospital, não impediram a realiza-
ção de eventos de cunho científico, que são conse-
qüências naturais em uma instituição de ensino que
é campo de estágio para cursos de várias áreas tan-
to da Ufam quanto de outras unidades educacio-
nais. Em 2007, destacou-se a IV Jornada de Saúde
da Amazônia Ocidental, realizada em novembro
com o tema “Saúde, uma abordagem multidisci-
plinar.”

Esse tema foi escolhido por ser parte da rea-
lidade do HUGV, que possui em seu quadro de
pessoal, profissionais de diversas áreas, tais como:
Médicos,  Assistentes Sociais, Nutricionistas, Fisio-
terapeutas, Psicólogos, Profissionais de Educação
Física, Farmacêuticos, Bioquímicos, entre outros.
Essa equipe multidisciplinar atua em vários Pro-
gramas do hospital e procura ter uma visão
holística do paciente e da ciência, tratando o ser
humano e as patologias de forma ampla e inteira e
não de forma fragmentada, considerando aspec-
tos de ordem física, mental e social.

Com a Jornada houve o aumento da pro-
dução científica do hospital, na forma dos Temas
Orais e Pôsteres inscritos, tanto que os anais do
evento podem ser vistos nesta edição da revista.

A publicação da Revista HUGV também é
uma grande conquista, pois estimula a realização
de pesquisas, resultando na elaboração de artigos
originais, resumos e relatos de casos. Fortalecer a
área de pesquisa é uma das principais metas do
hospital, pois, como centro formador de recursos
humanos especializados é de fundamental impor-
tância se manter na vanguarda na área de saúde.

A formação de recursos humanos na área
de medicina é dependente de Serviços e pessoas
comprometidas com o ensino como primeiro pas-
so para a produção do saber e, a seguir a contex-
tualização dos Serviços em forma de artigos e li-
vros. A independência intelectual está diretamente
vinculada à produção científica, pois assim po-
demos descrever as rotinas utilizadas no dia-a-
dia do Hospital e descrever a experiência adqui-
rida no exercício da medicina e áreas correlatas.

Assim, conclamo a comunidade deste Hos-
pital para a realização de artigos científicos, re-
trospectivos ou prospectivos, relatos de casos ou
revisão sistemática, criando nossa memória e au-
mentando a produção científica deste Hospital.
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