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ESTUDANTES NEGROS E NEGRAS NO ENSINO SUPERIOR E A RELACAO
COM QUESTOES ETNICO-RACIAIS VIVENCIADAS NA UNIVERSIDADE

Jodo Batista Xavier da Silva

Resumo: Este texto traz recortes de um estudo resultado de Trabalho de Concluséo de Curso que
teve como objetivo principal analisar percepcdes de estudantes negros e negras sobre questdes
étnico-raciais vivenciadas no processo de inclusdo e permanéncia no ensino superior. Os estudos
feitos na formacdo inicial ddo énfase & inclusdo de questbes étnico-raciais e culturais nos
curriculos das escolas e expressam o direito de pertencimento a essas instituicbes sem restricdes
da cor da pele, de cultura ou por ser diferente do outro. Diante deste contexto, as analises da
conjuntura atual suscitaram inquietacGes sobre a tematica proposta na pesquisa, por isso emergiu
a necessidade de buscar resposta para o problema: Como os estudantes negros e negras lidam com
questdes étnico-raciais vivenciadas por eles no processo de sua inclusdo na universidade? A
pesquisa trilhou os caminhos da abordagem qualitativa pela convicgdo de trabalhar em uma
perspectiva que a realidade ndo contempla a caracteristica da quantitativa. A analise e
interpretacdo dos dados, através de entrevista e questionario evidenciou que os sujeitos lidam
naturalmente com questBes étnico-raciais, pois ndo sofreram preconceito racial nos espacos da
universidade e se sentem respeitados pelos colegas e professores. Apesar disso, emergiu dos
relatos a existéncia de preconceito racial, ndo de maneira declarada ou explicita, mas sutil e
velada. Todos os sujeitos se identificam como negros e jamais pensam em negar suas identidades.
Evidenciam que o nimero de negros com pouca expressividade nas universidades € a
oportunidade de acesso a educacdo, em especial nas universidades publicas federais.
Palavras-chaves: Ensino Superior.Estudantes negros e negras. ldentidade.

Resumen: Este texto trae recortes de un estudio resultado de Trabajo de Conclusion de Curso que
tuvo como objetivo principal analizar percepciones de estudiantes negros y negras sobre
cuestiones étnico-raciales vivenciadas en el proceso de inclusion y permanencia en la ensefianza
superior. Los estudios realizados en la formacion inicial ponen énfasis en la inclusién de
cuestiones étnico-raciales y culturales en los curriculos de las escuelas y expresan el derecho de
pertenencia a esas instituciones sin restricciones del color de la piel, de la cultura o por ser
diferente del otro. En este contexto, los analisis de la coyuntura actual suscitaron inquietudes
sobre la temética propuesta en la investigacion, por lo que surgi6 la necesidad de buscar respuesta
al problema: Como los estudiantes negros y negros tratan con cuestiones étnico-raciales vividas
por ellos en el proceso de su inclusion ¢en la Universidad? La investigacion ha caminado los
caminos del enfoque cualitativo por la conviccidn de trabajar desde una perspectiva que la
realidad no contempla la caracteristica de la cuantitativa. El andlisis e interpretacion de los datos,
a través de entrevista y cuestionario, evidencio que los sujetos tratan naturalmente con cuestiones
étnico-raciales, pues no sufrieron prejuicio racial en los espacios de la universidad y se sienten
respetados por los colegas y profesores. A pesar de ello, surgi6 de los relatos la existencia de
prejuicio racial, no de manera declarada o explicita, pero sutil y velada. Todos los sujetos se
identifican como negros y jamas piensan en negar sus identidades. Evidencian que el nimero de
negros con poca expresividad en las universidades es la oportunidad de acceso a la educacion, en
especial en las universidades publicas federales.

Palabras-claves: Ensefianza Superior. Estudiantes negros y negros. Identidad.
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Introducéo
A tematica deste trabalho diz respeito a estudantes negros e negras que tiveram a
oportunidade de insercdo no ensino superior em uma universidade de categoria
confessional e foram sujeitos que materializaram o estudo, uma vez que a histdria sobre
afrodescendentes remonta de um tempo ndo muito distante em que pessoas de pele negra
ficavam a margem do processo educacional em todos os niveis de ensino.
Diante do exposto, ressaltamos que algum avanco tem se percebido, por isso que a base
do estudo que deu origem a esse texto buscou alicerce na literatura sobre a tematica e,
com o olhar mais apurado direcionou-se a documentos oficiais como a Constitui¢io
Federal do Brasil de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n°® 9.394/1996 e a Lei
10.639/2003. Esses documentos deram suporte para discorrer alguns pontos que foi foco
do Trabalho de Conclusao de Curso, como etapa final da formacao inicial de professores.
Para tratar da tematica ou trabalhar temas relacionados aos afrodescendentes € um
processo ndo muito facil, mas complexo, pois ndo € dificil imaginar que os preconceitos
sofridos por uma pessoa negra possam ser responsaveis para a negacdo da identidade
étnica. Entendemos que a complexidade inclui ndo sé as mudancas do cenario ideoldgico
e sociocultural em referéncia a definicdo e auto definicdo das popula¢Bes etnicamente
diferenciadas, mas as acbes que tendem apequenar os afrodescendentes. E necessario,
portanto, que os meios académicos produzam conhecimentos capazes de trazer a tona
essa realidade e que esses meios sejam espacos de conscientizacdo contra a discriminagédo
racial.
Os estudos feitos na formacdo inicial que deram espacos para as discussdes sobre temas
da diversidade étnico-cultural retrataram a importancia que nem sempre é visivel nos
espacos escolares ou académicos. Contudo, a inclusdo de questdes étnico-raciais nos
curriculos das escolas sdo pontos que expressam o direito de pertencimento a uma
instituicdo sem restricdes da cor da pele, ou por ser diferente do outro.

Sendo a educagdo bésica, um espaco em que a obrigatoriedade de temas que
mencionam a cultura afro-brasileira e indigena, na educacdo superior ndo podera ser
diferente. Diante da conquista apds anos de luta de movimentos negros e de seus

representantes legais, a presenca do negro na universidade ganhou mais visibilidade.
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Portanto, este trabalho retrata a inclusdo de estudantes negros no ensino superior e é
relevante ressaltar que pessoas que estavam a margem de um nivel mais avancado de
escolaridade, em especial as consideradas negras, tiveram a oportunidade de ingressar nas

universidades no contexto da democratizacdo da educacéo superior.
Estudantes negros e negras no ensino superior

Antes de abordar o tema propriamente dito, faz-se necessario tecer algumas consideracdes
sobre a polémica travada na atual contemporaneidade, a igualdade racial brasileira. Mas,
como falar de igualdade, se o tratamento é desigual? Mesmo que se perceba a
representatividade dos negros nos espacgos universitarios, a pratica cotidiana da atual
conjuntura tem evidenciado que as diferencas existem evidenciadas no racismo
exacerbado que persiste no Brasil, de maneira perversa e malévola.

E um racismo diferenciado do praticado na Africa do Sul durante o regime do apartheid,
diferente também do racismo dos Estados Unidos, porque a caracteristica do nosso
racismo é sutil e velado, isso ndo quer dizer que faca menos vitimas do que o explicito,
mas de qualquer maneira deixa marcas profundas.

E sabido que num tempo ndo muito distante nem todos tinham direito & educagéo basica,
muito menos a educacdo superior. Esse direito, praticamente, era usufruido pela elite
brasileira. Sendo os pobres e negros excluidos e tolhidos de direitos educacionais em
todos os niveis da educacéo. Esse direito parecia uma realidade muito distante. Entretanto,
ndo podemos negar que marcas de politicas publicas sdo vistas e ja se percebe que passos
foram dados em relacéo a incluséo, por exemplo, de pessoas negras nas universidades.
Muitos foram os que reagiram contra as Politicas de A¢des Afirmativas para a populagdo
afrodescendente. Estas politicas se apresentam como mecanismos capazes de promover a
superacdo das desigualdades raciais em nosso pais. Neste sentido, é fundamental que
situamos esta discusséo no plano dos avancos e conquistas que o Movimento Negro
brasileiro vem obtendo nos ultimos anos.

O direito a inclusdo, na atual contemporaneidade, com agdes mais concretas € vista como
positivas para 0s negros que ganharam visibilidade por esse direito conquistado

legalmente depois de anos de lutas e reivindicagdes. Contudo, 0s contra-ataques sofridos
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reforcam a ideia do reconhecimento da discriminagéo racial no Brasil, como um fato.
Mesmo que algumas universidades ja vivenciam as novas realidades de inclusdo, a
questdo ainda provoca debates acalorados dos que sao contra e dos que sao a favor.
Movimentos de luta persistem em dar visibilidade ao racismo velado que permeia as
relagBes pessoais, académicas, profissionais, sociais e econdmicas do negro brasileiro. E
doloroso perceber que a histdria carrega resquicios de uma aboligdo sem qualquer politica
de integracdo social e econdmica deixando os negros a margem de todo processo digno e
de sobrevivéncia humana. O contrario dispensaria comentarios, mas a heranca da
discriminagdo social, cultural e racial herdada dos “colonizadores” exige agdes
reparadoras mesmo que tardiamente, mas necessarias.

A esperanca de dias melhores faz 0 sonho ndo morrer e a luta por uma sociedade justa e
igualitaria tende a continuar. A luta € histdrica, porque depois quase quatro séculos de
escravidao o negro, ainda, tem o direito tolhido de um trabalho com salério digno, a satde
e a educacdo; nao é possivel que em pleno século XXI essa situacdo ndo se reverta.
Neste sentido, escolas e universidades tém papel importante na disseminacao de acdes
através de seus Projetos Politico-Pedagdgicos comprometidos com atividades que
contemplem a reflex&o de valorizacédo do estudante negro como pessoa e como cidadao e
efetivar espacos de discussdo sobre questdes étnicas visando a inclusdo em seu sentido
pleno.

Parece que abordar pedagogicamente questdes étnico-raciais ndo é tarefa facil para
muitos professores. A escola sofre o reflexo de uma sociedade que ainda néo foi educada
para conviver com a diversidade. E preciso haver a desconstrugio de praticas e
comportamentos preconceituosos em relagdo a cor ou origem étnica das pessoas que
integram o espago escolar.

Essas questdes, na verdade, quando lembradas o s@o de forma superficial, muitas vezes
acabam rotulando ainda mais estudantes negros existentes nas escolas, fortalecendo a
discriminacdo e o preconceito nos espagos educacionais.

N&o se pode negar a importancia dos esforcos para garantir a incluséo de questdes raciais
conforme prevé a Lei 10.639/2003, mas entendemos que o conhecimento sobre a
realidade das relagdes étnico-raciais no meio escolar é de grande relevancia no auxilio da

proposicéo de politicas educacionais.
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A Lei n. 10.639/2003 pode ser considerada um ponto de chegada de
uma luta histérica da populacdo negra para se ver retratada com o
mesmo valor dos outros povos que para aqui vieram, e um ponto de
partida para uma mudanca social. Na politica educacional a
implementacdo da Lei n.10639/2003 significa ruptura profunda com
um tipo de postura pedagdgica que ndo reconhece as diferencas
resultantes do nosso processo de formagao nacional. (BRASIL, 2008,
p. 10).

A Lei 10.639/2003 que trouxe alteracdo a Lei 9.394/1996 estabeleceu a obrigatoriedade
da inclusdo no curriculo oficial das redes de ensino o tema “Histéria e Cultura Afro
Brasileira”. O Art.1° da Lei 9.394/1996 passa a vigorar acrescida dos artigos 26-A, 79-A
e 79-B:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares,
torna-se obrigatorio o ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° O contetdo programatico a que se refere o caputdeste artigo incluird o estudo da
Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira
e 0 negro na formacéo da sociedade nacional, resgatando a contribui¢do do povo negro
nas areas social, econémica e politicas pertinentes a Historia do Brasil.

§ 2°. Os conteudos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacdo Artistica e de
Literatura e Historias Brasileiras.

Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como “Dia Nacional da
Consciéncia Negra".

Em 10 de marco de 2008, a Lei 10.639/2003 foi ampliada sendo também aprovada a nova
Lei 11.645/2008 que acrescenta no curriculo escolar obrigatério o ensino, além da Cultura
Afro Brasileira e Afro descendente, também a Cultura Indigena, buscando resgatar a
omissdo historica em relacdo a contribuicao cultural desses povos.

Valeu a persisténcia e a luta. Diante desses ganhos visualizamos um futuro menos racista
e, com mais incluséo, direcionando o olhar para a responsabilidade social e cidada dos
homens em se tratarem com respeito e humanidade ndo importando as diferengas da cor
da pele que cada um tem. As diferencas herdadas historicamente ndo podem interferir na

construcdo de uma nova historia dos afrodescendentes e reverter um passado sombrio

233




REVISTA

: ENSINO DE CIENCIAS
p E HUMANIDADES

RECH- Revista Ensino de Ciéncias e Humanidades — Cidadania, Diversidade e Bem Estar. ISSN 2594-8806
dessa gente forte e aguerrida, € um sonho cativado. Como no pensamento de Nascimento
(1980, p. 22) “[...] apesar dessa espada sinistra suspensa sobre a sua cabec¢a, 0 negro
jamais desfaleceu, nunca perdeu a esperanca e a energia, sempre esteve alerta a menor
chance de recapturar os fios rompidos de sua propria historia [...]”.

Carregamos, dentro de nds, a herancga de todas as culturas e sabemos, hoje, pelas mais
modernas experiéncias feitas no campo da biologia e da genética, que as varias
caracteristicas externas do ser humano como a cor da pele, o formato do nariz, os pélos
sdo apenas forma de adaptacdo do ser humano ao ambiente. A estrutura genética é idéntica
nos varios grupos humanos.

NOs brasileiros somos resultado de miscigenacdo e, em nossos tragos temos impregnado
caracteristicas indigenas e africanas. E ndo podemos negar que esses antepassados muito
contribuiram com a construcdo da identidade brasileira. Sobre essa questdo Gilberto
Freyre (2006, p. 367), enfatiza:

Todo brasileiro, mesmo o alvo, de cabelo louro, traz na alma, quando
ndo na alma e no corpo [...] a sombra, ou pelo menos a pinta, do
indigena ou no negro. No litoral, do Maranhdo ao Rio Grande do Sul, e
em Minas Gerais, principalmente do negro. A influéncia direta, ou vaga
e remota do africano. Na ternura, na mimica excessiva, no catolicismo
em que se deliciam nossos sentidos, na musica, no andar, na fala, no
canto de ninar menino pequeno, em tudo que é expressdo sincera da
vida, trazemos quase todos a marca da influéncia negra. Da escrava ou
sinhama que nos embalou. Que nos deu de mamar. Que nos deu de
comer, ela prépria amolengando na méo o boldo de comida. Da negra
velha que nos contou as primeiras historias de bicho e de mal-
assombrado. Da mulata que nos tirou o primeiro bicho de pé de uma
coceira tdo boa. De quem nos iniciou no amor fisico e nos transmitiu,
ao ranger da cama, de vento, a primeira sensacdo completa de homem.
Do moleque que foi nosso primeiro companheiro de brinquedo.

N&o se pode negar que a identidade primeira do povo brasileiro tem tracos do indio e do
negro, mas essas origens foram marginalizadas dentro das proprias salas de aula pelo uso
de livros didaticos que inferiorizavam ou apequenavam O negro com gravuras ou
desenhos que ndo condizem com um tratamento digno. Os livros mostravam 0s negros
como pessoas de “quinta categoria”, isso interferia negativamente para a desvalorizagao
do negro por outros alunos, contribuindo apenas para alargar a desigualdade social dentro

das proprias escolas.
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Diante do exposto, podemos perceber a importancia de pesquisar sobre estudantes negros
na universidade. Esta questdo, foco do estudo, tem seu grau de relevancia, mas a0 mesmo
tempo foi uma questdo desafiadora para quem, também, traz na pele e no sangue a
descendéncia herdada biologicamente, pois a0 mesmo tempo que se coloca na posi¢édo de

pesquisador, se sente colocado no lugar do outro.

A identidade

E importante perceber que “o conceito de identidade deve ser investigado e analisado ndo
porque os antropologos decretaram sua importancia, mas porque ele € um conceito vital
para os grupos sociais contemporaneos que o reivindicam”. (NOVAES, 1993 apud
GOMES, 2005 p. 24). A identidade ndo é algo inato, ela € uma construcdo do sujeito
historicamente situado, portanto ndo € estatica. Ela se refere a um modo de ser no mundo
e com os outros. E um fator importante na criagio das redes de relac@es e de referéncias
culturais dos grupos sociais.

A identidade é permeada de tracos culturais expressos através das mais diversas praticas
cotidianas quer seja através da linguagem, festas, rituais, alimentacdo ou tradi¢des
populares que marcam geracgdes através dos tempos. Portanto, a identidade ndo se prende
apenas ao nivel da cultura. Ela envolve, também, os niveis sécio-politico e histérico de
um povo e sua gente.

Munanga (2012) ressalta a identidade do ponto de vista da comunidade negra através de

seu movimento social e de suas entidades politicas:

O primeiro fator constitutivo desta identidade € a histéria. No entanto,
essa histdria, mal a conhecemos, pois ela foi contada do ponto de vista
do “outro”, de maneira depreciativa e negativa. O essencial ¢
reencontrar o fio condutor da verdadeira histéria do Negro que o liga a
Africa sem distorcBes e falsificacBes. A consciéncia historica, pelo
sentimento de coeséo que cria, constitui uma relacdo de seguranga mais
sélida para cada povo. E a razdo pela qual cada povo faz um esforgo
para conhecer e viver sua verdadeira histdria e transmiti-la para as
futuras geragfes. (MUNANGA, 2012, p. 5).

Novaes (1993 apud Gomes 2005, p. 41) menciona a importancia da construcao coletiva

da identidade ao possibilitar a criagdo de um nds coletivo - n6s indios, nds mulheres,n6s
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homossexuais, n6s homens, nos negros, nds professores. Esse nos se refere a uma
identidade, no sentido de uma igualdade, ndo verificada de maneira muito efetiva, mas é
um recurso indispensavel ao sistema de representacfes que um grupo social qualquer tera
condicdes de reivindicar para si um espaco social e politico de atuacdo em uma situacédo
de confronto.

Para Gomes (2005, p. 42) a reflexdo sobre a construgdo da identidade negra ndo pode
prescindir da discussdo sobre a identidade enquanto processo mais amplo, mais
complexo. Esse processo possui dimensfes pessoais e sociais que ndo podem ser
separadas, pois estdo interligadas e se constroem na vida social. Enquanto sujeitos sociais,
é no ambito da cultura e da histéria que definimos nossas identidades. Essas multiplas e
distintas identidades constituem os sujeitos, ha medida em que estes sdo envolvidos em
diferentes agrupamentos sociais.

Neste sentido, o reconhecimento de uma identidade supde, portanto, ter o sentimento de
pertencimento a um grupo social de referéncia. Nesse processo, nada é simples ou estavel,
pois essas multiplas identidades podem cobrar, a0 mesmo tempo, lealdades distintas,
divergentes, ou até contraditorias. Somos, entdo, sujeitos em processo de construcdo de
identidade. Entdo, a identidade pode ser construida, desconstruida e reconstruida por
interferéncias sociais. Por isso as identidades sociais tém carater fragmentado, instavel,
historico e plural.

Diante disto percebemos que, conforme Gomes (2003) a identidade negra ndo esta
concluida, é um processo que se constrdi gradativamente, envolvendo inimeras variaveis,
com suas causas e efeitos é, portanto, um movimento constante iniciado nas primeiras
relacfes estabelecidas no grupo social mais proximo, no qual os contatos pessoais se
estabelecem permeados de sangdes e afetividades.

Esta autora entende que a identidade negra ¢ “uma construcao social, histdrica, cultural e
plural. Implica a construcdo do olhar de um grupo étnico/racial ou de sujeitos que
pertencem a um mesmo grupo étnico/racial, sobre si mesmos, a partir da relagdo com o
outro” (GOMES, 2003, p.171).

Vale destacar, ainda, que construir uma identidade negra positiva em uma sociedade que
carrega consigo o racismo, incutindo desde cedo na mente de suas criangas que para ser

aceito a pessoa negra precisa negar sua origem, sua descendéncia, isto é desumano. E

236




REVISTA

: ENSINO DE CIENCIAS
p E HUMANIDADES

RECH- Revista Ensino de Ciéncias e Humanidades — Cidadania, Diversidade e Bem Estar. ISSN 2594-8806

neste sentido que precisamos estar atentos e discutirmos no cotidiano das escolas e das
universidades o processo de formacdo de professores em preparacdo para lidar com
questdes étnico-raciais e a diversidade cultural dos estudantes.

Atitudes de racismo acontecem devido a nossa propria formacao historica que continua

refletindo na educagdo. Como afirma Gomes (2001, p. 88),

Ao longo da nossa formac&o histérica, marcada pela colonizacao, pela
escraviddo e pelo autoritarismo, o imaginario social construido sobre os
negros ndo foi o mais positivo. Esse imaginario possibilitou a
incorporacdo de teorias raciais repletas de um suposto cientificismo que
por muito tempo atestaram a inferioridade das pessoas negras,
degenerescéncia do mestigo, o ideal do branqueamento, a primitividade
da cultura negra e a democracia racial.

Diante dessa realidade a identidade do estudante negro parece ndo ser valorizada como
deveria ser. Escolas e universidades, ainda, silenciam essas questdes. Os livros didaticos
guardam resquicios da predominancia da figura de pessoas da cor branca, isto é evidéncia
nitida do racismo declarado a que se propunham os livros distribuidos nas escolas,
reforcando a cultura discriminatoria inserida a partir da prépria educacdo oferecida aos

alunos.

Em pleno século XXI, as pesquisas sobre os livros didaticos e
paradidaticos mostram que, a despeito da introducdo de critérios
antidiscriminatorios e antirracistas nos editais dos Programas do Livro
do MEC, ha materiais nas escolas que continuam a associar 0 negro e a
negra com percepcdes negativas tais como: ndo-humanidade, maldade,
feiura, tragédia e a sujeira. Esses estudos mostram que o branco ainda
é apresentado como condi¢cdo humana natural; as mulheres negras
continuam sendo associadas ao estere6tipo da empregada doméstica; e
os livros sdo produzidos pressupondo, exclusivamente, como leitores
criangas e jovens brancos. (BRASIL, 2008, p. 32)

E preciso que agdes de enfrentamentos as praticas racistas facam parte do curriculo e dos
Projetos Politico-Pedagdgicos e que os livros didaticos sejam isentos de conteudos
racistas. Faz-se necessarios sim, que os diversos grupos étnicos se facam representados
nos livros utilizados nas escolas sem qualquer aluséo racista.

Percebemos a importancia da educacdo no combate a exclusdo de um segmento étnico-

racial e sua participacdo na sociedade, para a qual contribui economicamente, com
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trabalho gratuito como escravo, e também culturalmente, em todos os tempos na historia
do Brasil (GOMES, 2005).

O pensamento desse autor, nos ajuda na compreensao do valor do negro na construcao

deste pais.

Por isso, no processo de construgdo da identidade coletiva negra, €
preciso resgatar sua histdria e autenticidade, desconstruindo a memaria
de uma histéria negativa que se encontra na historiografia colonial
ainda presente em “nosso” imaginario coletivo e reconstruindo uma
verdadeira historia positiva capaz de resgatar sua plena humanidade e
autoestima destruida pela ideologia racista presente na historiografia
colonial. Dai a necessidade e importancia de ensinar a historia da Africa
e a histdria do negro no Brasil a partir de novas abordagens e posturas
epistemoldgicas, rompendo com a visdo depreciativa do negro, para que
se possam oferecer subsidios para a constru¢cdo de uma verdadeira
identidade negra, na qual seja visto ndo apenas como objeto de histéria,
mas sim como sujeito participativo de todo o processo de construcdo da
cultura e do povo brasileiro, apesar das desigualdades raciais resultantes
do processo discriminatério. (MUNANGA, 2012, p. 5-6).

Os discursos discriminatorios que pairam na sociedade, muitas vezes, deixam o negro
numa encruzilhada de pensamentos sobre ele, como se estivesse em meio a um tiroteio
sofrendo perigo de todos os lados. E necessério desconstruir a ideia sobre a inferioridade
do negro. Entdo, uma educacdo cidada para trabalhar a inclusdo de estudantes
afrodescendentes é uma possibilidade de contribuir para a construcdo de referéncias
positivas na identidade dos estudantes que estdo em constante processo de construcao
identitaria.

Compreendemos que a universidade é um espago formador e um ambiente real de
construcdo do respeito ao negro como pessoa e como cidaddo. Neste sentido, tudo que
desejamos e que sonhamos tem uma justificativa, € a libertacdo da opressao sofrida anos
e anos pelo racismo. Entretanto, isto ainda é desafiador para uma sociedade que aprendeu
a olhar o negro como um ser inferior, essa cultura herdada de seculos de escraviddo so
traz transtornos a um povo que procura na contemporaneidade, mais do que nunca, ocupar
um espago que também € seu. A cor da pele ndo significa inferioridade ou superioridade

de uma pessoa, de um povo ou de uma nagao.
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O que os dados evidenciaram

Durante o caminho trilhado e as vivéncias académicas na universidade houve a
necessidade de buscar através de pesquisa cientifica resposta para a pergunta: Como 0s
estudantes negros e negras lidam com questdes étnico-raciais vivenciadas por eles no
processo de sua inclusédo na universidade? E com o intuito de ter apoio para a busca de
respostas ao problema proposto pela pesquisa foi elaborado o seguinte objetivo geral:
Analisar percepcOes de estudantes negros e negras sobre questdes étnico-raciais no
processo de sua incluséo e permanéncia no ensino superior.

Diante do exposto para a analise e interpretacdo dos dados foram considerados 0s
questionarios e as entrevistas.

Inicialmente demonstraremos dados coletados através dos questionarios em que o perfil
pessoal e académico dos sujeitos estdo evidenciados, dando uma percepcdo mais

abrangente de aspectos especificos, como mostra 0 quadro abaixo.

Quadro 1 — Perfil pessoal e académico dos sujeitos

Sujeitos | E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8

Idade 23 23 21 23 28 46 32 21

Sexo F F F F F M M M

Estado solteira casada solteira Solteira casada casado solteiro solteiro

Civil

Nacionali | angolana | brasileira | angolana | angolana | brasileira | brasileiro | haitiano | brasileiro

dade

Curso Gestdo Servigo Direito Gestédo Historia | Historia Filosofia | Ciéncias
de RH Social Producéo -

Contébeis
Periodo | 5° 5o 20 30 8° 7° 7° 6°

Fonte: Elaborado pelo autor

O questionario estava relacionado com questdes étnico-raciais, compondo-se de
perguntas abertas e fechadas. Para a questdo: Em relacdo ao preconceito racial na
Universidade: a) Existe, mas é ignorado; b) Existe e é discutido; c) Existe, mas nao
declaradamente; d) Nao existe. A resposta “a” foi respondida por um sujeito. A resposta

“c” foi respondida por dois sujeitos e a resposta “b” foi respondido por trés sujeitos.
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A prevaléncia das respostas evidencia que o racismo existe nos espacos da Universidade.
Ha evidéncias que apesar de existir, mas ndo de maneira declarada, isto caracteriza que o
racismo € velado, a forma como o racismo se apresenta através das pessoas € de maneira
sutil. “O discurso social da tolerancia juntamente com varias agdes do mundo inteiro,
nessa direcdo, inibe a manifestacao aberta do racismo, Porém, a conscientizagdo das mas
consequéncias deste ndo é suficiente para acabar com ele” (NUNES, 2010, p. 28). Apesar
das evidéncias demonstrarem que o racismo existe, mas € uma questdo discutida na
universidade. Por certo, esta questdo jamais poderia ficar de fora do curriculo de uma
instituicdo de ensino superior.

Para a questdo: VVocé ja sofreu algum tipo de preconceito racial na Universidade? Cinco
sujeitos responderam “NAO”, apenas um respondeu “SIM”. Isto evidencia que nos
espacos da universidade apesar de ninguém estar livre de qualquer preconceito, a maioria
dos sujeitos ndo vivenciou consigo esta situacdo por parte de alguém nos espacos da
universidade. Mas, para a questdo: J& presenciou algum tipo de racismo nos espagos da
Universidade? A maioria respondeu “SIM”. Podemos enfatizar, neste caso, a expressao
“comigo ndo aconteceu, mas ja vi acontecer com alguém”. Entdo, o preconceito pela cor
da pele pode estar em todos os lugares, em todos 0s espacos da sociedade.

Para a questdo: Ha segregacdo racial na Universidade? Apenas um sujeito respondeu
“NAO” e a maioria respondeu “SIM”. Entdo, levando em consideracio o significado do
verbo segregar de onde deriva o termo segregacdo, temos o sentido de separar, isolar,
apartar. Na percepcao desses sujeitos podemos inferir que os negros ficam isolados. Aqui
valeria a expressao “cada um no seu quadrado”! Ou isso seria uma sinaliza¢do do racismo
velado!.

Para a questdo: Vocé percebe diferenga no tratamento entre estudantes “brancos” e
estudantes “negros” na Universidade? Dois sujeitos responderam “NAO”, e quatro
responderam “SIM”. Neste sentido, podemos inferir pelas respostas que a cor da pele
causa tratamento diferenciado. Mas, nos questionamos, isso seria suficiente para seres
humanos serem tratados uns diferentes dos outros ou, a cor da pele influencia em aspectos
de superioridade ou inferioridade? S&o entdo, como no dizer de Gomes (2005) os rangos
da escravidao e as imagens que construimos sobre ‘ser negro’ e ‘ser branco’ em nosso

pais.
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Na questdo: Vocé sente alguma dificuldade de permanéncia e concluséo do curso? Todos
responderam “NAO” e os que justificaram, prevaleceu as facilidades de aprendizado e o
esforco pelo estudo.

Dos fatores que contribuem para a existéncia de um numero reduzido de estudantes
negros na Universidade: a) Falta oportunidade; b) Dificuldade de acesso a educacéo; c)
Falta de vontade e dedica¢do; d) Nenhuma das opgdes; e¢) Outra. A resposta “b”
prevaleceu. Podemos inferir que as dificuldades de acesso a educacdo é uma heranca
social do periodo da escravidao. As universidades publicas parecem inacessiveis para as
classes socialmente marginalizadas. Para Guimaraes (2003, p. 251) “Foram justamente
0S negros os primeiros a denunciarem, como discriminagao, o relativo fechamento das
universidades publicas brasileiras aos filhos das familias mais pobres”.

Para a questdo: Quais desafios enfrentados na universidade por ser estudante negro?
Todos responderam que ndo enfrentam nenhum desafio na universidade por ser negro.
Contudo, nessa questdo foi levada em consideracdo a percepcao dos sujeitos que iSso se
deve ao fato da discriminacdo ser velada.

A analise e interpretacdo dos dados foram consideradas, também, o que emergiu das
entrevistas dos participantes da pesquisa.

Para a pergunta: como vocé é tratado nos espacos da universidade? Todos 0s sujeitos
responderam que sdo bem tratados e até o momento da coleta dos dados ndo foram
destratados por serem negros. Essa resposta evidencia ponto positivo em relacdo ao
tratamento dados aos estudantes da universidade, 16cus da pesquisa. “Eu acredito que
sou tratada com igualdade sim, ndo notei nada de preconceito por parte dos colegas e
da universidade como um todo” (E5). Com este mesmo sentido evidencia esta outra fala:
“Eu acho que o tratamento na universidade € bom e néo tenho problema nenhum por ser
uma pessoa negra” (E7).

Quando perguntados: Quais os desafios enfrentados em relacdo a sua raga/cor? A maioria
dos sujeitos ndo evidenciou desafios que para eles fossem relevantes. Contudo, para o
(E6) “Os desafios sdo varios é até dificil enumera-los a comecar pela acessibilidade em
todos os aspectos, a comecar pelo acesso ao emprego, a escola [...] NoOs sentimos esse
preconceito velado que dizem que ndo existe, mas existe, e ele esta presente no nosso dia

adia”.
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A realidade desse sujeito parece ndo ser uma das mais féceis, certamente, sua experiéncia
de vida o faz dizer que os desafios séo varios até dificil de enumera-los. Neste sentido,
sua condicdo de negro parece ser uma barreira ao acesso aos direitos sociais que todo
cidaddo deveria ter. Sobre essa condicdo muitas tém sido as lutas para mudar essa

realidade.

[...] as inimeras lutas sociais por uma efetiva integracdo travadas apés
a abolicéo esbarravam na visao instituida durante o periodo colonial que
dificultava 0 acesso da populacdo afro-brasileira, em condi¢do de
igualdade, a duas esferas principais da vida social: 0 mercado de
trabalho e a educacéo. (BRASIL, 2008, p. 9).

Para a pergunta: como aconteceu sua inclusdo no ensino superior? E como vocé percebe
0 processo de sua inclusdo na universidade? Todos entraram por processo seletivo do
vestibular e alguns tém bolsa do Programa Universidade para Todos (PROUNI). Mas vale

ressaltar que:

Eu vim da escola publica e entrei na universidade particular porque eu
precisava trabalhar e ndo podia ir para uma universidade publica. Isso é
uma das coisas lamentavel em nosso pais, que a piramide é invertida. A
universidade publica federal é publica, mas o estudante que ndo tem
condicdes ndo tem acesso a ela. E essa piramide precisa ser invertida, nos
temos esse direito independente da nossa cor, da nossa raga ou classe social.
(E6)

Esta realidade é fato, as familias que detém condi¢des socioecondmicas favoraveis
matriculam seus filhos na educacdo basica em escolas particulares e para a educacao
superior migram para as universidades publicas ocupando os lugares que deveriam ser
dos que nio podem pagar pelos estudos. E como fala o sujeito “a piramide é invertida”.

Quando perguntado: Qual sua concepcdo em relagédo a discriminacdo racial? As

respostas foram variadas.

A discriminagdo € uma producéo cultural que foi criada e tem que ter um
novo processo pedagogico para poder fazer uma desconstrucdo desse
processo cultural que foi colocado para a sociedade [...]. E algo que tem que
passar por uma desconstrucdo atraves das politicas publicas e a partir dai
ter de fato a incluséo, ndo para criar uma consciéncia sobre o negro que ele
é inferior ou incapaz. (E7).
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Podemos inferir através desta fala que a discriminacdo racial existe e concordamos que
ha necessidade de politicas publicas para reverter a cultura de que o negro é inferior ou
incapaz. Neste sentido, o processo de inclusdo do negro nas universidades publicas pelo
sistema de Cotas, no nosso entendimento, nao significa que este estudante é incapaz, mas
esta acdo é resultado de politicas publicas que vieram contemplar e oportunizar os menos
favorecidos, através das chamadas politicas afirmativas. No nosso entendimento o
ingresso da populacdo afrodescendente nas universidades publicas passou a ser visivel
através dessas acOes reparadoras para amenizar as consequéncias sofridas pela
discriminacdo racial ao longo dos tempos.

Por sua vez para a (E5) sobre a discriminacao racial respondeu:

Eu acho que é um processo que tem que ser mais discutido, mas ndo em
relacédo de disputa ou ocupar espaco, mas no sentido da relacéo de igualdade
mesmo. Ndo como o movimento que a gente vé aqui na Universidade
querendo impor o lugar do negro a qualquer custo. A questdo ndo é uma
disputa. A questdo € direito para todos. (E5).

O que observamos nesta fala € o destaque para o direito que € de todos. Mas, nem sempre
o direito de todos é observado. Neste sentido, a expressao “igualdade” ndo é no sentido
de tomar o lugar ou ocupar o espa¢o a qualquer custo, mas é a observancia dos direitos
conquistados e garantidos legalmente.

Também sobre a discriminag&o racial, pode-se ouvir que: “A discriminagdo racial € um
crime, as pessoas que fazem isso deveriam ser presas, acho que elas agem assim por falta
de conhecimento e associam o negro ao mundo do crime”. (E1)

Neste sentido, a Constituicdo Federal de 1988, reza em seu Capitulo I, Art. 5° Caput XLII
“a pratica do racismo constitui crime inafiancivel e imprescritivel, sujeito a pena de
reclusdo nos termos da lei”. Portanto, ndo se pode permitir essa pratica malévola que
oprime, denigre e deprecia as pessoas.

Ao serem perguntados sobre a percepcdo da Lei 10.639/2003 para uma educagéo
multicultural, foi respondido:

A Lei € 0tima, s que ela ndo é empregada, no papel é tudo bonito, mas s6 é
aplicada ou lembrada no dia 20 de novembro, infelizmente. E o que acontece
nas nossas escolas e o que se V&, ainda, € s isso. NOs precisamos mudar esse
panorama (E6).
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E necessario, ento, reverter essa realidade para a Lei ndo se tornar letra morta ou
figurativa, sem o real valor. E necessario mudancas de pensamento dentro das escolas.
Como enfatiza Gomes (2012, p. 100):

E nesse contexto que se encontra a demanda curricular de introdugio
obrigatoria do ensino de Histéria da Africa e das culturas afro-
brasileiras nas escolas da educacdo béasica. Ela exige mudanca de
praticas e descolonizacdo dos curriculos da educacgdo basica e superior
em relagdo a Africa e aos afro-brasileiros. Mudancas de representago
e de préaticas. Exige questionamento dos lugares de poder. Indaga a
relacdo entre direitos e privilégios arraigada em nossa cultura politica e
educacional, em nossas escolas e na prépria universidade.

Diante dessa realidade, hd de se fazer cumprir as leis e de se efetivar praticas de
descolonizacéo de curriculos que ndo condizem com a realidade de uma educacgéo para a
liberdade e para a inclus&o. Sobre os desafios para a permanéncia e conclusao dos cursos,
amaioria dos sujeitos respondeu que néo enfrenta grandes desafios a ndo ser o de conciliar
os estudos com o trabalho e até com o tempo reservado para a familia, em especial para
0s sujeitos casados. Para a pergunta: Como vocé se identifica em relagcdo a sua raca ou
cor? Todos os sujeitos responderam “eu sou negro(a)”. Neste sentido, podemos inferir
que todos tem convicgdo de uma identidade propria que os identifica e 0s sujeitos
demonstraram que se aceitam como sdo, como vemos nesta fala: “Eu me aceito como sou
e se me perguntarem a minha cor eu digo que a minha cor é negra, ndo sou pardo nem
mulato, eu me identifico como negro.” (ES).

Isto confirma que cada um ndo tem problemas de auto aceitacdo em ser negro. Neste
sentido, compreendemos que 0S sujeitos ndo carregam consigo sentimento de
inferioridade, mas se valorizam como pessoa e ser humano, ndo lhes permitindo outra
caracteristica, a ndo ser a de sua propria identidade.

Consideracoes finais

Diante do que foi analisado, todos as pessoas, independentemente, de sua cor tém direitos
garantidos e devem ser respeitados como seres humanos, sobretudo, como cidadaos
pertencentes a uma sociedade.

Por acreditarmos que a universidade é espago de construcdo e divulgacdo de
conhecimentos, ha possibilidade de contribuigdo para a disseminacgéo a favor dos direitos
e do respeito, e assim caminhar na contraméo da discriminacao étnico-racial que, ainda,
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é um dos desafios de escolas e universidades. No caso da Universidade l6cus do estudo,
n&o foi registrado, de acordo com dados coletados, caso de discriminagdo ou preconceito
para com 0s sujeitos da pesquisa, apesar de alguns deles ja terem visto alguma situacéo
com outros estudantes neste sentido.

A falta de conhecimento ou a ignorancia cultural ndo permite o reconhecimento e o valor
do outro como gente; pessoa e ser humano. Assim, é necessario que temas como racismo
e discriminacdo racial sejam abordados e discutidos em todos o0s niveis e areas da
educacdo na perspectiva de combater praticas inaceitaveis que, ainda, acontecem
atualmente.

Os dados evidenciaram critica sobre um dos desafios que esbarra no aspecto econémico.
Entdo, foi enfatizado que a universidade publica é para os ricos e a universidade privada
¢ para os pobres. Percebe-se 0 desagravo que esta realidade provoca, mas apesar disso, ja
é possivel o negro ingressar em instituicGes de ensino superior nos dias atuais em um
maior nimero que no passado. Mas, ficou evidenciada, também, que a auséncia de negros
na universidade é causada pela falta de oportunidade a educacdo. Isto faz sentido, em
especial se direcionarmos, de fato, o olhar para as universidades publicas.

A abertura da Universidade I6cus deste estudo aos estudantes estrangeiros é uma atitude
plausivel, pois todos se sentem bem acolhidos e ndo se sentem discriminados nos espagos
da universidade.

Todos os sujeitos da pesquisa se declararam negros e afirmaram que tem orgulho em ser
negro. Ficou evidenciado a ndo negacdo de sua raca/cor. Isto é prova que 0S muros que
impediam a aceitacdo de si por causa da cor aos poucos vdo sendo derrubados pelos
préprios negros. Contudo, para a efetivacdo da inclusdo, ainda ha um longo caminho a se
percorrer, mas acreditamos na possibilidade de um dia ndo muito distante a incluséo seja
sem discriminagdo nos espacos onde se materializa a educacao.
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