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Resumo

O presente trabalho parte da analise de dois processos trabalhistas da Junta de Concilia¢do e Julgamento do
municipio de Itacoatiara (JCJ-ITA), abertos no ano de 1980, buscando revalorizar as experiéncias de vida
dos trabalhadores e seus modos de vida e resisténcia na luta por direitos trabalhistas. Mediante leitura de
dois processos trabalhistas e problematizagdo da documentagdo da Justica do Trabalho da 11* Regiéo
(TRT11), arquivada e preservada pelo Centro de Memdria da Justica do Trabalho da 11% Regido
(CEMEJ11), este trabalho tem como objetivo compreender as praticas de organizacdo e perspectivas de
resisténcia dos trabalhadores no municipio de Itacoatiara em um periodo de ditadura civil-militar (1964-
1985), através de suas falas, contestagdes e denuncias cotidianas naquele foro judicial.

Palavras-chave: Trabalhadores; processos trabalhistas; Itacoatiara-AM.

Abstract: This work starts from the analysis of two labor processes of the Conciliation and Judgment Board
of the municipality of Itacoatiara (JCJ-ITA), opened in 1980, seeking to revalue the life experiences of
workers and their ways of life and resistance in the fight for labor rights. By reading two labor processes
and problematizing documentation from the Labor Court of the 11th Region (TRT11), archived and
preserved by the Labor Court Memory Center of the 11th Region (CEMEJ11), this work aims to understand
the organization and perspectives of workers' resistance in the municipality of Itacoatiara during a period
of civil-military dictatorship (1964-1985), through their speeches, challenges and daily complaints in that
judicial forum.
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Introducéo

O presente texto tem o objetivo de discutir tematicas de estudo da Historia Social
a partir da analise dos dissidios individuais da Junta de Conciliacdo e Julgamento do
municipio de Itacoatiara, no interior do estado do Amazonas?, na década de 1980. Diante

da leitura do conjunto documental de processos trabalhistas arquivados e preservados
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2 0 municipio de Itacoatiara se localiza na regido metropolitana de Manaus, capital do estado do Amazonas.
E a segunda cidade mais populosa do estado, contando com cerca de 103.598 habitantes, segundo o censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) de 2022.
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pelo Centro de Meméria da Justica do Trabalho da 112 Regido (CEMEJ/TRT11)?,
podemos compreender perspectivas de resisténcia e praticas de organizacdo de
trabalhadores na Justica do Trabalho em um periodo de ditadura civil-militar
(1964/1985).

Compreendendo os trabalhadores enquanto protagonistas das acfes e lutas por

direitos na Justica do Trabalho (Paoli; Sader; Telles, 1984), partimos da perspectiva de
revalorizagdo de suas experiéncias e modos de vida na cidade de Itacoatiara (Fenelon,
2009). Dialogando com a historiadora Angela de Castro Gomes (2006, p. 56), entendemos
a Justica do Trabalho como uma institui¢ao “integrada por individuos, que sdo agentes
dos processos historicos, neles intervindo ativamente”. Neste sentido, ¢ importante
ressaltar que, na passagem do século XX para o XXI, as discussdes e movimentos
voltados para os direitos humanos e coletivos “tornou a questdo do acesso a justiga um
tema central a constru¢do de uma sociedade mais democratica e menos desigual”.

Para este texto, cabe ressaltar a relevancia do uso de documentos do judiciario
trabalhista como fonte indispensavel para estudos no campo do conhecimento histérico
(Varussa, 2012; Gomes; Silva, 2013). Sobre o uso de processos judiciais trabalhistas
como fonte histérica, a historiadora Francisca Deusa Costa (2017, p. 2) aponta que “todo
documento que registra a expressao de sujeitos historicos individuais ou coletivos sobre
determinado assunto, de forma direta ou indireta, interessa ao historiador por ser fonte de
informagao reveladora das relagdes sociais do periodo em que € produzida”.

Magda Barros Biavaschi (2011, p. 102) tece consideracdes fundamentais sobre a
importancia de tais fontes judiciais, destacando possibilidades dos processos judiciais
tendo em vista que estes “desnudam o grau das dificuldades, as precariedades e, a partir
delas, os germens das normas que vao sendo positivadas, disciplinando procedimentos e
dotando as instituigdes de competéncia para assegurar seu cumprimento”. Diante disto,
Biavaschi aponta que, os homens e mulheres trabalhadoras,. bem como os 6rgéos da
Justica do Trabalho, tais como as Juntas de Conciliacdo e Julgamento, os Conselhos
Regionais e Nacional do Trabalho, as Inspetorias Regionais e os Consultores, “aparecem
como atores vivos no processo de institucionalizagdo dos direitos sociais no Brasil”.

Ao possibilitar conhecer historias diversas, as fontes dos arquivos judiciais se

tornam fundamentais para os estudos historicos. Como lembra o historiador Sidney

3 O movimento recente de criagdo de Centros de Memoria nos Tribunais Regionais do Trabalho tornou-se
central para o arquivamento, preservacao e disponibilizacdo de uma rica e volumosa documentacdo para
estudos em areas diversas, tais como em Historia, Direito, Economia etc.
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Chalhoub (2010, p. 102), trata-se de um direito a memoria e ao passado, pois “a
preservacao € uma coisa que fazemos para o futuro, ¢ pensar grande, com generosidade”.
Sendo assim, “no futuro — décadas e séculos — 0s acervos do judiciario que decidirmos

preservar agora serdo ainda mais valiosos”, de modo que “é isso que nos da uma dimenséao

mais clara, mais humana, das diversas configuracdes de uma Nacdo, ou de um grupo
social”.

Em didlogo com perspectivas de pesquisa abertas pelo historiador inglés E. P.
Thompson (1988), cabe lembrar consideraces de Benito Bisso Schimdt acerca das
“multiplas formas através das quais os dominados — no caso em pauta, os trabalhadores —
valeram-se da Justica para reivindicar direitos”, tendo em vista que, mediante suas agdes
e préticas de organizagdo proprias, “imprimiram novos sentidos as elaboragdes legais e
exploraram os regramentos e contradi¢des do campo juridico”. Ainda conforme ressalta
Schimdt, “Justiga, leis e direitos ndo significam apenas mecanismos de dominagdo de
classe, embora também o sejam, mas igualmente campos de conflito onde se travam
importantes batalhas entre dominantes e dominados” (Schimdt, 2010, p. 32).

Partindo de tais consideracdes, a leitura dos dissidios individuais possibilita
pensar tematicas de trabalho, justica e direitos, bem como problematicas que se
apresentam nos processos trabalhistas: quais as praticas de organizacdo dos trabalhadores
que comparecem individualmente, sem representacdo de sindicatos ou advogados, a Junta
de Conciliacdo e Julgamento de Itacoatiara? Que meios utilizavam para resistir
cotidianamente no espaco da Justica do Trabalho? De que maneira pode ser compreendida
a relagcdo entre os trabalhadores na cidade de Itacoatiara daquele momento? S&o
problematizacdes que o presente texto busca discutir a partir das experiéncias de vida dos

trabalhadores e trabalhadoras.

Direitos e resisténcias na Justica do Trabalho

No dia 10 de marc¢o de 1980, foi aberto judicialmente o Processo JCJI — 063/80
pelo trabalhador Paulo®. Registrado como churrasqueiro, “menor”, acompanhado de
Maria, sua mée, Paulo compareceu a Junta de Conciliacdo e Julgamento de Itacoatiara
para apresentar reclamacdo trabalhista contra o dono do restaurante que trabalhava.

Residente na cidade de Itacoatiara, no bairro de Santa Luzia, Paulo reivindicou

4 Para a preservacdo da identidade dos personagens que aparecem nos autos dos processos trabalhistas,
utilizaremos pseuddnimos, quando for devido, ao longo do texto.
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judicialmente o pagamento do direito ao aviso prévio, 13° salario, férias proporcionais,
salario retido, juros e corre¢cdo monetéria, anotacdo de carteira e FGTS, totalizando a
quantia liquida de Cr$ 8.284,80.

A presenca de Paulo na Justica do Trabalho se insere em um movimento amplo

de resisténcias e reivindicagdes construido pelo conjunto dos trabalhadores e
trabalhadoras da cidade de Itacoatiara ao longo das décadas de 1970 e 1980, momento de
forte acirramento de conflitos trabalhistas na Amazobnia brasileira, tendo em vista
dindmicas proprias do “desenvolvimento” violento das politicas da ditadura civil-militar
voltadas para a industrializacdo da regido (Dreifuss, 1981; Oliveira, 1988).

Partimos de consideracfes de René Dreifuss (1981, p. 417) sobre a ditadura civil-
militar de 1964, de modo que se nota “a predominancia continua de civis, os chamados
técnicos, nos ministérios e 6rgdos administrativos tradicionalmente ndo-militares”,
indicando o “papel politico dos industriais e banqueiros”. Assim, 0S interesses Civis-
militares se tornam evidentes da leitura dos dissidios individuais, apontando ainda o papel
da Justica do Trabalho nesse processo de avango do capital empresarial e estabelecimento
da ditadura de 1964 na Amazonia brasileira.

Contratado em 14 de dezembro de 1979, Paulo recebia o salario no valor de Cr$
1.500,00, pagamento mensal, além de realizar cerca de nove horas de trabalho diéarias.
N&o parece ser de interesse da Secretaria da Junta anotar nos autos a idade de Paulo, sendo
registrado apenas como “menor”. Dispensado no dia 23 de fevereiro do ano seguinte, o
trabalhador declarou verbalmente no termo de reclamacao os fundamentos da abertura de
sua reclamatoria, de modo a evidenciar conflitos e aspectos da relacéo de trabalho por ele
vivenciada, no qual teria declarado:

Que trabalhava no restaurante, cortando, temperando e assando carne para
churrasco; que foi dispensado injustamente; que ndo recebeu os seus direitos;
que sua CTPS ndo foi anotada; que ndo recebeu 13° salario/79; que nunca

recebeu o seu salario; que recebeu somente uma calga no valor de C$ 360,00,
uma camisa no valor de C$ 390,00 e C$ 500,00 em dinheiro corrente.®

Conforme se pode observar, o trabalhador revaloriza suas formas de trabalho no
espaco da Justica do Trabalho, descrevendo como trabalhava no restaurante, ou seja,
“cortando, temperando e assando carne para churrasco”. Dessa maneira, torna-se
importante observar o tribunal trabalhista como um espago complexo em que coexistem

conflitos e negociagBes, como € lembrado pelo historiador Fernando Teixeira da Silva

5 Acervo Historico TRT da 112 Regido, Justica do Trabalho da 8° regido — Junta de conciliacéo e Julgamento
de Itacoatiara, JCJ — 063/80, Cx. 01/07, Itacoatiara, 1983, fls. 2
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(2016, p. 46). Cabe destacar ainda que, mesmo com sua reclamacao registrada nos autos
do processo, a fala do trabalhador é filtrada pela escrita técnica do judiciario trabalhista,
pratica essa capaz de modificar e ocultar dimensdes e perspectivas de resisténcia dos

trabalhadores.

Apesar de trabalhar no restaurante, Paulo registrou sua reclamacéo diretamente
contra a “pessoa fisica”, isto ¢, o proprietario, evidenciando, para além das relacdes
préximas, sua vontade de denunciar e fazer com que seu patrdo comparecesse ao tribunal.
Outro ponto importante € o pagamento do trabalhador por meio de vestimentas, ou seja,
como salario do trabalho de churrasqueiro, remunerado com “somente uma calc¢a no valor
de Cr$ 360,00, uma camisa no valor de Cr$ 390,00”. No ano de 1979, conforme o Decreto
n® 84.135, o sal&rio-minimo vigente no més de novembro era de Cr$ 2.932,80. Desta
forma, a calca e a camisa, recebidas como pagamento por Paulo, correspondiam a cerca
de 25% do sal&rio-minimo.

Com isso, observamos possibilidades de refletir sobre aspectos da vida material
de trabalhadores e trabalhadoras na cidade de Itacoatiara naquele periodo. Em seu estudo
sobre o conceito de “classe trabalhadora”, o historiador Marcel Van der Linden (2013, p.
40) aponta a necessidade de repensar as divisdes entre trabalho assalariado “livre”,
trabalho auténomo e trabalho ndo livre. Desse modo, o autor se refere como
“trabalhadores subalternos” quando aborda a classe de pessoas “cuja forca de trabalho é
mercantilizada de muitas formas diferentes”. Para suas analises, Linden destaca alguns
pontos centrais para o estudo dos trabalhadores, evidenciando a importancia de estudos
empiricos acerca das relacdes de trabalho, o estudo dos trabalhadores subalternos em suas
diferentes formas e ligacGes existentes entre eles, assim como considera-los ndo como
individuos isolados, mas como “seres humanos que participam de familias, sistemas de
parentesco e de muitos outros tipos de redes sociais e culturais” (Linden, 2013, p. 43).

Nesse sentido, no dia 18 de margo de 1980, Paulo compareceu a audiéncia, junto
da presenca de Maria, sua mae. Todavia, o proprietario € “ausente”, no que “compareceu
a audiéncia a esposa do reclamado, Sra. [...], informando que 0 mesmo se encontra em
viagem, motivo pelo qual ndo pdde comparecer a audiéncia”. Tendo Paulo aceitado a
justificativa, a Presidéncia da Junta® determinou a transferéncia da audiéncia para o dia 9
de abril.

6 Conforme prevé o artigo 647 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), a Junta de Conciliacéo e
Julgamento era composta por um Juiz do Trabalho Presidente e por dois vogais, sendo um dos empregados
e outro dos empregadores, havendo ainda suplente para cada um destes.
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No dia designado para a segunda audiéncia, 0 proprietario € novamente ausente,
pelo que “a Junta o considera revel, aplicando-lhe a pena de confissdo quanto & matéria
de fato, nos termos do artigo 844 da CLT”’. No entanto, o trabalhador Paulo tem sua

presenca e voz ativa registrada no termo de audiéncia, de modo que afirmou perante o

tribunal, e ao lado de sua mae:

Que confirma os termos de sua inicial; que foi chamado para trabalhar pelo
préprio reclamado, de quem recebia ordens para executar 0 seu servigo; que
por duas vezes entregou a sua Carteira de Trabalho para ser assinada, o que foi
recusado pelo reclamado; que foi dispensado pelo reclamado sem receber as
suas verbas trabalhistas; que o reclamado prometeu-lhe um salario de Cr$
1.500,00 mensal; que recebeu do reclamado a importancia de Cr$ 1.250,00
sendo Cr$ 500,00 em dinheiro e o restante representado por uma calga e uma
camisa; que trabalha no estabelecimento do reclamado denominado
Restaurante [...]; que os fregueses do restaurante comumente 0 viam
trabalhando, de vez que executava a funcéo de churrasqueiro; que o horério de
trabalho que cumpria o depoente foi estabelecido pelo préprio reclamado; que
ndo houve nenhum motivo justo para a sua dispensa®.

O depoimento do trabalhador em audiéncia mostra, primeiramente, a importancia
do trabalho de churrasqueiro. Diante disto, podemos observar a escolha de Paulo em ter
sua carteira de trabalho assinada, quando declarou “que por duas vezes entregou a sua
carteira de trabalho para ser assinada”. Embora a assinatura tenha sido recusada pelo
patrdo, sua acdo de reivindicar a assinatura expde perspectivas minimas de controle do
proprio trabalho realizado no restaurante, explicitando ainda promessas de salario na
quantia de Cr$ 1.500,00 mensal. Dessa maneira, aspectos de sua perspectiva de
resisténcia e dimensdes da revalorizacdo de seus trabalhos sdo registrados no termo de
audiéncia.

Para nossos objetivos, é importante assinalar que a pratica de organizacdo dos
trabalhadores se evidencia pelas relacdes na cidade de Itacoatiara, em que o trabalho de
churrasqueiro, como declara o trabalhador em audiéncia, era visto pelos fregueses que
frequentavam o restaurante. Sendo assim, o trabalho ndo constituia dimens&o isolada no
viver cotidiano na cidade, mas era uma relacdo que articulava praticas e perspectivas de
resisténcia de trabalhadores e trabalhadoras, em que observavam, conheciam e se
organizavam através dessas relacdes (Certeau, 1988). A seguir, isso pode ser mais bem

visto na continuidade da leitura do termo de audiéncia.

" Conforme o artigo em questio, “0 ndo-comparecimento do reclamante a audiéncia importa o arquivamento
da reclamacdo, e 0 ndo-comparecimento do reclamado importa revelia, além de confissdo quanto & matéria
de fato”.

8 Acervo Historico TRT da 112 Regido, Justica do Trabalho da 8° regido — Junta de conciliacéo e Julgamento
de Itacoatiara, JCJ — 063/80, Cx. 01/07, Itacoatiara, 1983, fls. 9.
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Prosseguindo com seu depoimento em forma de dendncia, Paulo ainda pontua,
em resposta as perguntas do VVogal dos Empregados, que & época em que trabalhou para
o restaurante, “varios outros empregados foram também dispensados, a exemplo do Sr.

Jodo, Antbnio, Alberto e Marcos; que o Sr. Antdnio trabalhava com o reclamante no

preparo do churrasco”. Ao citar os nomes de seus colegas de trabalho no restaurante em
que era churrasqueiro, Paulo evidenciou préticas de organizacdo préprias, do que se
percebem as relagcdes de solidariedade, amizade e confianga desenvolvidas entre 0s
trabalhadores na cidade de Itacoatiara.

Dessa maneira, 0 seu colega Jodo, de quarenta e dois anos, compareceu como
testemunha do reclamante, tendo seu depoimento registrado nos autos do processo da

seguinte forma:

Que trabalha no restaurante [...].; que o reclamante trabalhou nesse mesmo
restaurante entre os meses de dezembro e fevereiro; que nao sabe informar
quem contratou com o reclamante a execugéo do servico de churrasqueiro; que
trabalha sem carteira assinada; que acha que nenhum empregado do restaurante
possui carteira de trabalho assinada; que o trabalho do reclamante era orientado
e fiscalizado pelo prdprio Senhor [...], proprietario do restaurante®.

Através do comparecimento de colegas na condicao de testemunha na Junta de
Conciliacdo e Julgamento, sem a presenca de advogados ou representacdo sindical,
podemos perceber dindmicas de suas atua¢Ges no tribunal trabalhista, dimensdo essa ja
assinalada na reclamatoria aberta por Paulo, em que a autonomia conquistada na luta por
direitos partia da organizacdo que antecedia a ida ao tribunal e que se relacionava
diretamente ao trabalho no restaurante, local em que “comumente o viam trabalhando”.

Tendo em vista as tentativas de controle e ataques com o objetivo de retirada da
autonomia nas formas de organizacdo e participacdo politica dos trabalhadores, podemos
compreender as praticas de organizacdo dos trabalhadores e trabalhadoras mediante a
analise de suas experiéncias de vida, notando ai perspectivas de resisténcia que estdo
relacionadas a defesa de seus modos de vida, trabalho e organizacéo (Chaui, 1994).

Partindo de tais consideracdes, 0 que cabe destacar sdo as escolhas dos
trabalhadores e apostas na ida ao espaco da Justica do Trabalho com o apoio de seus
colegas, reivindicando de forma pessoal e verbal seus direitos negados nas relagoes
trabalhistas, sem a presenca de sindicatos ou advogados. Sendo assim, destacam-se as

falas dos trabalhadores nos processos trabalhistas, falas essas que sdo carregadas de

% Acervo Histdérico TRT da 112 Regido, Justica do Trabalho da 8° regido — Junta de conciliagdo e
Julgamento de Itacoatiara, JCJ — 063/80, Cx. 01/07, Itacoatiara, 1983, fls. 10.
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sentimentos, valores e conhecimentos, de modo que se articulam as praticas do conjunto
dos trabalhadores na construgéo da luta por direitos.
O caso foi decidido através de julgamento da Presidéncia da Junta, a qual

considerou a reclamatoria como “totalmente procedente”, condenando o proprietario do

restaurante ao pagamento da quantia de Cr$ 8.284,80, referente aos direitos reivindicados
inicialmente por Paulo. Tal decisdo demonstra a forca e participagdo ativa de
trabalhadores na Justica do Trabalho enquanto meio central para a luta cotidiana pelo
direito ao trabalho.

Da leitura dos processos trabalhistas, atentamos também para os desdobramentos
da relacdo de trabalho de seu colega, que se evidencia em um posterior processo
trabalhista. Com isso, no dia 25 do més de junho de 1980, o trabalhador Jodo, colega de
Paulo presente no dissidio anterior, retornou a Junta de Itacoatiara, agora para apresentar
reclamacdo trabalhista também contra o proprietario do restaurante. A reclamatoria de
Jodo, encontrada no Processo JCJI — 174/80, apresentou a reivindicacgdo de ratificacdo da
anotacdo de CTPS, anotacdo de saida e anotacdo do contrato de trabalho.

Constando data de admissdo no dia 04 de dezembro de 1979, Jodo realizava
trabalhos de churrasqueiro das 17h00 as 00h00, recebendo como salario a quantia de Cr$
2.740,00, pagamento mensal. No “termo de reclamacgdo”, a partir da dentincia verbal,
ficou assim registrada sua suposta fala, do que podemos observar as motivagdes que 0

levaram a retornar apresentar reclamatoria judicial:

Em 20.02.80 o reclamado ausentou-se do local de servigo; o reclamante sabe
apenas que o reclamado se encontra em Manaus, porém ndo sabe o endereco;
em sua CTPS esta preenchida sua admissdo, mas ndo consta a assinatura do
reclamado; requer somente anotacéo do seu contrato de trabalho na CTPS?,

Por meio de sua presenca no espaco da Justica do Trabalho, retornando para
apresentar novas denudncias, € possivel destacar a articulacdo nas reivindicacGes por
direitos que séo diariamente reinventados pelos trabalhadores, constituindo um processo
continuo de luta por direitos na cidade de Itacoatiara. Dessa maneira, sua fala registrada
evidencia a “fuga do trabalho”, efetuada ndo pelo trabalhador, mas pelo patrdo. Os
conflitos trabalhistas s@o vistos a partir de outra perspectiva, denunciando o abandono do

trabalho por parte do proprio patrdo reclamado.

10 Acervo Histérico TRT da 112 Regido, Justica do Trabalho da 8° regido — Junta de conciliacéo e
Julgamento de Itacoatiara, JCJ — 174/80, Cx. 09/11, Itacoatiara, 1980, fls. 2
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Tendo isso em vista, torna-se possivel perceber diferentes dimensbes e
perspectivas no tribunal trabalhista e na cidade. A dendncia mostra ainda que, se para o
patrdo a cidade € vista como um local para o estabelecimento de seu restaurante, por outro
lado, para os trabalhadores a cidade se configura como espaco de convivio, trabalho e,

consequentemente, de luta, capaz de constituir articulacbes de suas experiéncias e

conhecimentos no campo concreto da vida, através do contato e do encontro nos espagos
da cidade de Itacoatiara, do trabalho no restaurante e da Justica do Trabalho.

Por meio da documentacéo, observamos dinamicas de transformacéo do urbano e
dos modos de vida naquele periodo, na medida que a cidade de Itacoatiara se evidencia
enquanto um espaco produzido por meio das relacfes de sua propria populagdo. Podemos
ainda compreender tais relagdes como “uma historia ativa e continua”, em dialogo com
contribui¢des do critico literario Raymond Williams (2011, p. 21), conforme apreende a
vida do campo e da cidade como um movimento histérico que “move-se ao longo do
tempo, através da historia de uma familia e um povo; move-se em sentimentos e ideias,
através de uma rede de relacionamentos e decisdes”.

Prosseguindo com os autos do processo, no dia 23 de setembro de 1980, Jodo
retornou para a audiéncia no tribunal, do que ficou assim registrado no termo de audiéncia

0 seu depoimento:

Interrogado disse o reclamante: que trabalhou até o dia 20 de fevereiro deste
ano; que sua carteira de trabalho foi anotada pelo reclamado, mas ndo foi
assinada. O reclamante apresentou a sua carteira de trabalho, onde a pagina 10
estd anotado um contrato de trabalho tendo como empregador [...], com
admissdo em 04 de agosto de 1979 e salério de 2.700,00, digo 2.700,40 por
més. O contrato néo esta assinado e estd com a saida em branco. A pagina 42
consta a op¢do pelo regime do FGTS também sem assinatura. O documento
fica anexado aos autos. Encerrada a instrug¢do processual. Em razdes finais o
reclamante pede a procedéncia da acdo. Prejudicada a segunda proposta
conciliatorial?,

Conforme a fala registrada nos autos, o reclamante Jodo também reivindicou a
assinatura da carteira de trabalho, inclusive, apresentando a anotacdo do contrato como
prova do trabalho realizado. Assim como Paulo, sua luta na Justica do Trabalho buscou
conquistar dimensdes minimas de controle nas relacBes trabalho (Munakata, 1985).
Devido o proprietario ser novamente ausente na audiéncia, a Justi¢ga o considera “em

revelia e na pena de confissdo quanto a matéria de fato, razdo porque se presumem

11 Acervo Histérico TRT da 112 Regido, Justica do Trabalho da 8° regido — Junta de conciliacéo e
Julgamento de Itacoatiara, JCJ — 174/80, Cx. 09/11, Itacoatiara, 1980, fls. 6.
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verdadeiras as declaragdes da reclamante”. O pedido de Jodo € aceito “por estar amparado

por lei”, do qual fica a Secretaria da Junta responsavel por assinar sua carteira de trabalho.

Considerac0es finais

Por meio de suas acOes cotidianas, 0 movimento de luta dos trabalhadores
estabelece posicionamentos frente a outros personagens no tribunal, articulando suas
presencas aos de seus colegas de trabalho. De modo que comparecem sem a presenga de
sindicatos, partidos ou advogados, 0 apoio a suas idas a Junta € conquistado nas relacdes
mantidas com outros trabalhadores, colegas e vizinhos na cidade de Itacoatiara (Sader,
1988).

Com isso em vista, o0 movimento de resisténcias e reivindicagfes dos
trabalhadores na Justica do Trabalho em Itacoatiara surge e se transforma através das
experiéncias e praticas proprias de organizagdo, articuladas as suas necessidades
cotidianas e vivéncias diarias na cidade.

Nesse sentido, o trabalho e a revalorizacdo das memorias desses trabalhadores,
analisadas por meio da leitura dos processos trabalhistas, evidenciando préticas de luta na
Justica do Trabalho, bem como seus modos de vida e trabalho, apresenta-se como central
para compreender suas dindmicas na cidade de Itacoatiara durante o periodo da ditadura
civil-militar de 1964. Isto posto, como destacam Nelson Tomelin Jr. e Maria do Rosario
da Cunha Peixoto, os processos trabalhistas sdo fontes fundamentais que indicam a
“evidéncia da experiéncia que escapa das perspectivas totais de planejamento do trabalho,
quando trabalhadores aparecem em cena por razdes e motivos sociais que nem sempre
cabem nas tabelas e calculos de direitos das suas reclamatorias” (2017, p. 58).

Sem buscar produzir uma histdria da cidade de Itacoatiara, mas atentando as
possibilidades de problematizagdo e leitura da documentacdo do judiciario trabalhista, 0s
caminhos percorridos pela pesquisa visam analisar historicamente a cidade a partir do
processo que envolve as presencas dos trabalhadores na Junta de Conciliacdo e
Julgamento de Itacoatiara. Perspectiva essa de revalorizagdo das experiéncias de vida dos
sujeitos sociais, compreendendo aqueles enquanto homens, mulheres e criangas
trabalhadoras que reafirmam seus modos de vida e lutam politicamente pela criacéo e

conquista de direitos trabalhistas (Vieira; Peixoto; Khoury, 2005).
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