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Formacgdo em Psicologia: ensaio tedrico!
Training in Psychology: theoretical essay!

Formation en psychologie : essai théorique !

Ewerton Helder Bentes de Castro?

Resumo

A formacao em Psicologia em nosso pais remonta h4 bastante tempo. O
marco do ensino propriamente dito é diretamente relacionado ao ano de
1962. A partir dai, tem sido empreendido pelo Conselho Federal,
esforcos no sentido de consolidar, em varios aspectos, 0 processo
formativo nessa area do saber em nosso pais. O objetivo deste ensaio é
compreender a pluridimensionalidade da formacdo em Psicologia no
Brasil. S&o apresentados uma seérie de fatores considerados
fundamentais para a consolidacédo da graduacéo e da pds-graduacao.
Assim, sdo trazidos alguns tépicos relevantes: a historia da Psicologia
no Brasil, regulamentacdo como profissdo, formacdo em Psicologia,
ética e codigo de ética, atuacdo profissional, desafios e tendéncias,
impactos sociais, desafios éticos e diversidade, perspectivas futuras,
Psicologia e Sistema Unico de Salde, egressos. Conclui-se que muito
had a ser realizado para além de idealizacbes tedrico-metodologicas
herméticas e que tematicas importantes sédo transversais a formacgéo e
nao a formacédo em si mesma.

Palavras-chave: Formacdo em Psicologia, ensino, diretrizes
curriculares, perspectivas

Abstract

Training in Psychology in our country goes back a long time. The
teaching milestone itself is directly related to the year 1962. From then
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on, efforts have been undertaken by the Federal Council to consolidate,
in various aspects, the training process in this area of knowledge in our
country. The objective of this essay is to understand the
pluridimensionality of Psychology training in Brazil. A series of factors
considered fundamental for the consolidation of undergraduate and
postgraduate courses are presented. Thus, some relevant topics are
brought up: the history of Psychology in Brazil, regulation as a profession,
training in Psychology, ethics and code of ethics, professional
performance, challenges and trends, social impacts, ethical challenges
and diversity, future perspectives, Psychology and the System Health
Unit, graduates. It is concluded that there is much to be done beyond
hermetic theoretical-methodological idealizations and that important
themes are transversal to training and not training itself.

Keywords: Training in Psychology, teaching, curricular guidelines,
perspectives.

Résumé

La formation en psychologie dans notre pays est ancienne. L'étape
pédagogique elle-méme est directement liée a I'année 1962. Des lors,
des efforts ont été entrepris par le Conseil fédéral pour consolider, sous
divers aspects, le processus de formation dans ce domaine du savoir
dans notre pays. L'objectif de cet essai est de comprendre la
pluridimensionnalité de la formation en psychologie au Brésil. Une série
de facteurs considérés comme fondamentaux pour la consolidation des
cours de premier cycle et de troisieme cycle sont présentés. Ainsi,
quelgues sujets pertinents sont abordés : I'histoire de la psychologie au
Brésil, la réglementation en tant que profession, la formation en
psychologie, I'éthique et le code d'éthique, la performance
professionnelle, les défis et les tendances, les impacts sociaux, les défis
éthiques et la diversité, les perspectives d'avenir, la psychologie. et
'Unité de santé du systéme, dipldmés. Nous concluons qu'l y a
beaucoup a faire au-dela des idéalisations théoriques et
méthodologiques hermétiques et que des themes importants sont
transversaux a la formation et non a la formation elle-méme.

Mots-clés: Formation en psychologie, enseignement, orientations

curriculaires, perspectives

Escrever sobre a formacdo em psicologia no Brasil € uma tarefa
relevante e complexa, uma vez que a area da psicologia passou por

diversas transformacdes ao longo dos anos.
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Historicizando a Psicologia no Brasil

A historia da Psicologia no Brasil é fascinante e revela um
desenvolvimento rico e diversificado ao longo dos anos. A disciplina teve
sua introducéo oficial no pais no final do século XIX e inicio do século
XX, quando comecaram a surgir as primeiras escolas e instituicoes
dedicadas ao estudo da mente e do comportamento humano.

O marco inicial da Psicologia no Brasil remonta a criagdo do
primeiro laboratério de Psicologia experimental, fundado por Hermann
Lundgren, em 1892, no Rio de Janeiro. Contudo, foi somente em 1906
gue a Psicologia passou a ser ensinada oficialmente no pais, com a
criagdo do primeiro curso no Instituto de Psicologia Experimental da
Universidade de Séo Paulo (USP) (Vilela, 2012).

Ao longo das primeiras décadas, a Psicologia no Brasil foi
fortemente influenciada pela Psicologia experimental e pela Psicanalise,
especialmente através da atuacdo de importantes nomes como Durval
Marcondes, Lourenco Filho e outros pioneiros. No entanto, foi a partir da
década de 1960 que a disciplina comecou a ganhar maior diversificacdo
tedrica e aplicada (Oliveira et al, 2017).

Nesse periodo, houve uma expansao significativa no ensino e na
pesquisa em Psicologia, com a fundacdo de novos cursos e a
consolidagdo de diferentes abordagens teoricas, como a Psicologia
Comportamental, a Psicologia Cognitiva, a Psicologia Social, entre
outras.

A Psicologia brasileira também se destacou pelo seu
envolvimento com questdes sociais, politicas e culturais. Profissionais
da area se engajaram em movimentos sociais, como a luta pela
redemocratizacdo do pais durante a ditadura militar (1964-1985),
contribuindo com ac¢des de salde mental, educacao e direitos humanos
(Vilela, 2012).
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Atualmente, a Psicologia no Brasil € uma area em constante
expansao, com diversas especialidades, atuacédo em diferentes campos
(clinico, organizacional, educacional, social, entre outros) e uma
crescente preocupagao com a diversidade, inclusdo e promocgao da
saude mental.

A histéria da Psicologia no Brasil € marcada por um
desenvolvimento dinamico e multifacetado, influenciado por diferentes
correntes tedricas e por um compromisso continuo com a compreensao
e melhoria da condicdo humana em seus variados contextos.

Re-visitando trajetdrias e marcos conceituais

Regulamentacdo da Psicologia como profissdo no Brasil:
parametros

A regulamentacao da Psicologia como profissdo no Brasil foi um
processo que demandou tempo e esforcos significativos por parte dos
profissionais da area. O marco principal desse processo foi a criagdo do
Conselho Federal de Psicologia (CFP) e dos Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs).

No final da década de 1950 e inicio dos anos 1960, houve um
movimento crescente por parte dos psicllogos brasileiros para a
regulamentagdo da profissdo. Em 1962, foi fundada a Associacao
Brasileira de Psicologia (ABP), que teve um papel fundamental na
articulacdo e na mobilizacdo da categoria em prol da regulamentacéo
(Oliveira et al, 2017).

Esse movimento culminou na promulgagéo da Lei n® 4.119, em
27 de agosto de 1962, que dispds sobre a regulamentacdo da profissdo
de psicologo no Brasil. Essa lei definiu o campo de atuacédo do psicélogo,
estabeleceu as condicbes para o exercicio da profissdo e criou o
Conselho Federal de Psicologia (CFP) e os Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs).
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O Conselho Federal de Psicologia (CFP) foi criado como uma

entidade maxima que regulamenta e orienta a atuacdo dos psicélogos
em todo o territério nacional. Ele tem a responsabilidade de estabelecer
diretrizes, normas e fiscalizar o exercicio profissional, além de promover
acOes que visem ao desenvolvimento e a valorizacao da Psicologia.

Os Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs) foram constituidos
em cada estado brasileiro para representar a categoria localmente. Eles
atuam na fiscalizacdo e na orientacdo do exercicio profissional, zelando
pelo cumprimento das normas éticas e contribuindo para a qualidade dos
servigos prestados pelos psicélogos em suas respectivas regioes.

A criacdo do CFP e dos CRPs foi um marco importante para a
consolidagdo da profissdo de psicélogo no Brasil, conferindo-lhe
respaldo legal, estabelecendo parametros éticos e técnicos para a
atuacao profissional e garantindo a protecdo da sociedade ao assegurar
que o0s servicos psicolégicos sejam prestados por profissionais
habilitados e éticos.

Essa regulamentacédo proporcionou também o fortalecimento da
identidade profissional, a valorizacdo da Psicologia e a consolidacdo de
mecanismos de protecdo tanto para os profissionais quanto para os
usudrios dos servigos psicolégicos no pais.

Sobre a formacgdo académica

No Brasil, a formacédo em Psicologia € geralmente oferecida em
cursos de graduacao, sendo uma area que abrange conhecimentos
tedricos, praticos e estagios supervisionados. A duracdo padrdo do
curso de graduacdo em Psicologia é de cinco anos, com variagdes que
podem estender-se a seis anos em algumas instituicdes, principalmente
guando ha exigéncia de estagios mais extensos ou outros requisitos.

Os curriculos dos cursos de Psicologia sdo bastante abrangentes
e tém como objetivo fornecer uma formacdo ampla e diversificada,

preparando os estudantes para atuar em diferentes campos de atuacéo
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da Psicologia. As disciplinas obrigatérias podem variar um pouco entre

as instituicdes, mas geralmente incluem areas fundamentais, tais como
nos coloca Vilela (2012):

1. Bases Teoricas da Psicologia: Introdugdo as principais
correntes tedricas, como Psicanalise, Behaviorismo, Humanismo,
Cognitivismo, entre outras. Essas disciplinas fornecem uma base
conceitual para o entendimento do comportamento humano.

2. Psicologia do Desenvolvimento: Estudo das fases do
desenvolvimento humano, desde a infancia até a terceira idade,
abordando aspectos fisicos, cognitivos, sociais e emocionais.

3. Psicopatologia: Estudo dos transtornos mentais, suas
causas, sintomas e tratamentos.

4, Processos Psicoldgicos Basicos: Disciplinas que
abordam temas como percep¢do, memoria, aprendizagem, emocao e
motivacao.

5. Métodos de Pesquisa em Psicologia: Ensino de
metodologias de pesquisa, estatistica e analise de dados, preparando os
estudantes para a producéo cientifica na area.

6. Etica Profissional e Legislacdo: Estudo dos principios
éticos que regem a pratica da Psicologia, bem como a legislacédo
relacionada a profisséo.

Além dessas disciplinas basicas, os cursos de Psicologia
frequentemente oferecem disciplinas optativas ou especializacbes em
areas como Psicologia Clinica, Psicologia Organizacional e do Trabalho,
Psicologia Social, Psicologia Educacional, entre outras.

Os estagios supervisionados também sdo parte integral da
formacdo em Psicologia. Geralmente, os estudantes realizam estagios
em diferentes contextos, como clinicas, hospitais, escolas, instituicoes

de saude mental, empresas ou organizacdes sociais, para aplicar na
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pratica os conhecimentos adquiridos e desenvolver habilidades

profissionais.

E importante ressaltar que a estrutura curricular pode variar entre
as instituicdes de ensino, mas esses sao 0s principais pilares presentes
nos cursos de graduacao em Psicologia no Brasil (Brasil, 2011).

Graduacao em Psicologia: pressupostos!

Durante a graduacdo em Psicologia, os estudantes passam por
um processo de formagdo que engloba diferentes atividades, estagios e
trabalhos académicos, visando desenvolver habilidades teoricas,
praticas e éticas necessarias para atuar na area. Além das disciplinas
tedricas, h4 uma série de aspectos praticos e experienciais envolvidos,
conforme preconizado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
Cursos de Graduacdo em Psicologia no Brasil (Brasil, 2011) que
enfatizam Capacidades e Habilidades que devem ser consideradas:

1. Estagios Supervisionados: Os estagios sdo etapas
cruciais da formacdo em Psicologia. Geralmente, sdo realizados em
diferentes contextos, como clinicas, hospitais, escolas, empresas, ONGs
ou servicos de saude mental. Sob supervisdo, os estudantes tém a
oportunidade de aplicar conhecimentos tedricos na prética,
desenvolvendo habilidades de escuta, diagndstico, intervencdo e
orientacao.

2. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC): O TCC é um
componente obrigatério na maioria dos cursos de Psicologia.
Geralmente, envolve uma pesquisa académica, onde os estudantes
escolhem um tema de interesse para aprofundar seus conhecimentos
tedricos e metodologicos, apresentando os resultados em um trabalho
escrito e, em muitos casos, em uma defesa oral perante uma banca
examinadora.

3. Atividades préticas em laborat6ério e praticas de

campo: Além dos estagios, muitos cursos oferecem aulas praticas em
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laboratorios, simulagbes de atendimento psicologico e atividades de

campo para ampliar a vivéncia préatica dos estudantes.

As habilidades e competéncias esperadas dos estudantes ao final
da graduacéo incluem:

. Conhecimento Teorico: Dominio das principais teorias e
abordagens psicolégicas, compreendendo o comportamento humano,
as teorias do desenvolvimento, a psicopatologia, entre outros campos.

. Capacidade de Avaliacdo: Habilidade para realizar
avaliagcdes psicoldgicas, utilizando instrumentos adequados para
diagndstico e compreensao do comportamento e da saude mental.

. Empatia e Escuta Ativa: Desenvolvimento da capacidade
de empatia, comunicagéo e escuta ativa para estabelecer uma relagéo
terapéutica eficaz com os clientes/pacientes.

. Etica Profissional: Conhecimento e aplicacdo dos
principios éticos da profissdo, respeitando a privacidade,
confidencialidade e dignidade dos individuos atendidos.

. Habilidade de Intervencdo: Capacidade de planejar e
realizar intervencdes psicoldgicas adequadas aos diferentes contextos e
demandas, promovendo o bem-estar e a saude mental.

Ao final da graduacdo, espera-se que os estudantes tenham
adquirido um repertério sélido de conhecimentos teéricos e praticos,
aliado a uma postura ética e reflexiva, preparando-os para ingressar no
mercado de trabalho ou seguir para a especializacdo em areas
especificas da Psicologia (Brasil, 2011).

Pés-graduacéo

A pés-graduacdo desempenha um papel fundamental no campo
da psicologia, tanto em termos de desenvolvimento académico quanto
profissional. Os programas a niveis de mestrado e doutorado oferecem
oportunidades Unicas para aprofundar o conhecimento tedrico, aprimorar

habilidades préticas e contribuir de modo significativo para a pesquisa e
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a pratica psicologica. Aqui, a meu ver, e a partir de regimentos gerais

para os cursos de poés-graduacdo em Psicologia em nosso pais. Eis
alguns pontos-chave sobre a importancia da pds-graduacao na area da
psicologia (Brasil, 2011; Vilela, 2012):

Aprofundamento do Conhecimento

1. Especializacdo: Os programas de poés-graduacao
permitem que os estudantes se especializem em areas especificas da
psicologia, como psicologia clinica, social, organizacional,
neuropsicologia, entre outras. Isso permite um estudo mais aprofundado
e focado em determinadas areas de interesse.

2. Conhecimento Tedrico Avancado: Os cursos de poés-
graduacdo geralmente abordam teorias mais avancadas e complexas,
proporcionando uma compreensdo mais profunda dos fundamentos
psicolégicos.

Desenvolvimento de Habilidades

1. Habilidades Praticas: Mestrados e doutorados
geralmente oferecem oportunidades para aplicar teorias em contextos
praticos por meio de estagios clinicos, pesquisas aplicadas, trabalhos
em laboratérios, entre outros.

2. Habilidades de Pesquisa: Os programas de pos-
graduacdo capacitam os alunos a conduzirem pesquisas de alta
gualidade, ensinando métodos de pesquisa, andlise estatistica e
interpretacéo de dados.

Contribuicdo para Pesquisa e Prética

1. Avanco do Conhecimento: A pesquisa desenvolvida
durante programas de poés-graduacdo contribui para o avanco do
conhecimento psicolégico, gerando novas teorias, métodos de
intervencéo e descobertas sobre o comportamento humano.

2. Melhoria na Préatica Clinica: Profissionais com pos-

graduagdo tém maior probabilidade de estar atualizados com as
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pesquisas mais recentes e métodos de tratamento, o que pode melhorar

a qualidade do atendimento clinico.

Credibilidade e Oportunidades Profissionais

1. Credibilidade Académica e Profissional: Um diploma
avancado confere credibilidade aos profissionais da psicologia, abrindo
portas para oportunidades de carreira e consultoria.

2. Possibilidade de Ensino e Supervisdo: Mestrados e
doutorados também preparam os graduados para cargos académicos,
como professores universitarios, além de supervisionar estagios e
pesquisas de outros profissionais em formacao.

Assim, a poés-graduacdo na area da psicologia ndo apenas
aprofunda o conhecimento e as habilidades dos profissionais, mas
também impulsiona a pesquisa e contribui para melhorias significativas
na pratica clinica e académica.

Etica e Codigo de Etica

Oliveira et al (2017), Guzzo (2005) compreendem o Cdédigo de
Etica Profissional do Psicologo como ferramenta fundamental que
orienta e regula a conduta dos psicélogos no Brasil. Foi estabelecido
pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) e é referéncia essencial para
0 exercicio ético da profissdo. Aqui esta um aprofundamento sobre seu
papel e como guia a prética ética dos psicologos:

Fundamentos do Codigo de Etica

1. Principios Fundamentais: O cbdigo se baseia em
principios como dignidade, integridade, responsabilidade, beneficéncia
e ndo maleficéncia, confidencialidade, entre outros. Esses principios
norteiam o comportamento ético do psicélogo.

2. Respeito a Diversidade: O Cddigo de Etica valoriza a
diversidade e orienta os profissionais a considerarem as diferencas
individuais, culturais e sociais em sua pratica, evitando discriminagéo e

preconceito.
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Orientacdes para a Pratica Profissional

1. Sigilo Profissional: Estabelece regras rigidas sobre o
sigilo das informagfes obtidas durante o exercicio da profissédo, exceto
em situacOes especificas em que haja risco para o paciente ou terceiros.

2. Relacdo Terapéutica e Responsabilidade: Define
padrdes para a relacdo entre psicologo e cliente, enfatizando a
importancia do respeito mutuo, limites claros e responsabilidade do
profissional.

Diretrizes Eticas Especificas

1. Pesquisa e Publicacdes: Oferece diretrizes éticas para
conducdo de pesquisas, publicacdes e apresentacdes de trabalhos,
garantindo respeito aos participantes e veracidade dos dados.

2. Publicidade e Divulgacdo Profissional: Estabelece
critérios éticos para a publicidade e divulgacdo dos servicos do
psicélogo, visando evitar praticas sensacionalistas ou que possam
induzir o publico de maneira inadequada.

Fiscalizacdo e Regulacéo

1. Responsabilidade do Conselho Profissional: O CFP
utiliza o Codigo de Etica como base para fiscalizar e regulamentar a
conduta dos psicologos, podendo aplicar sangdes em casos de infragdo
ética.

2. Atualizacbes e Adequacdes: O Coédigo de Etica é
periodicamente revisado para se adequar as mudancas sociais, culturais
e cientificas, mantendo-se alinhado com os avancos da profissdo e da
sociedade.

O Codigo de Etica Profissional do Psicologo é essencial para
garantir que os psicologos exercam suas atividades de maneira ética,
respeitando os direitos dos clientes, a integridade da profissdo e
contribuindo para o bem-estar individual e coletivo.

Atuacéao Profissional
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A psicologia oferece ampla gama de areas de atuacao para 0s
profissionais no Brasil, cada uma com foco em contextos especificos e
necessidades particulares. Aqui estao algumas das principais areas de
atuacao para psicologos:

Psicologia Clinica

1. Psicoterapia: Atendimento individual, de casais, familias
OU grupos para tratar questdes emocionais, transtornos mentais,
traumas, entre outros.

2. Saude Mental: Atuacdo em hospitais, clinicas de
reabilitacdo, centros de saude mental, lidando com diagndstico,
tratamento e prevencado de problemas psicolégicos.

Psicologia Escolar/Educacional

1. Orientacdo Escolar: Apoio a alunos, professores e
familias para lidar com questdes académicas, sociais e emocionais no
ambiente escolar.

2. Psicopedagogia: Foco no processo de aprendizagem e
suas dificuldades, auxiliando na identificacdo e intervencdo de
problemas educacionais.

Psicologia Organizacional e do Trabalho

1. Recursos Humanos: Selecéo, treinamento,
desenvolvimento e gestdo de pessoas nas organizacoes.

2. Consultoria Organizacional: Assessoria para melhorar o
clima organizacional, comunicac¢ao interna, resolucéo de conflitos, entre
outros.

Psicologia Social e Comunitéaria

1. Intervencdo Comunitaria: Trabalho em comunidades
para promover mudancas sociais, prevenir problemas como violéncia,

excluséo social e marginalizagéo.
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2. Politicas Publicas: Contribuicdo para o desenvolvimento
e implementacao de politicas que impactam a saide mental e bem-estar
social.

Neuropsicologia:

1. Avaliacdo Neuropsicologica: Avaliacdo das funcdes
cognitivas e emocionais para identificar disturbios neurolégicos.

2. Reabilitagdo: Trabalho na reabilitagdo de pacientes com
lesbes cerebrais, acidentes vasculares cerebrais (AVCs) ou doengas
neurologicas.

Psicologia do Esporte e do Exercicio

1. Acompanhamento de Atletas: Apoio psicolégico para
atletas, treinadores e equipes esportivas, visando melhorar o
desempenho e lidar com questdes emocionais.

2. Promocao da Saude: Intervencado para incentivar habitos
saudaveis, motivacdo para a pratica de exercicios e prevencdo de
lesbes.

Psicologia Juridica e Forense

1. Avaliacdo Pericial: Avaliacdo psicolégica em casos
judiciais, como guarda de criancas, capacidade mental, entre outros.

2. Acompanhamento em Prisdes: Atendimento a detentos,
intervencdo em situagdes de violéncia, ressocializacdo e programas de
prevencao a reincidéncia.

As areas mostram a diversidade de possibilidades dentro da
psicologia, permitindo que os profissionais escolham areas de interesse
e atuem de forma especializada de acordo com suas aptidoes e
inclinacoes.

Desafios e Tendéncias

Os profissionais da psicologia no Brasil enfrentam uma série de

desafios atuais, mas também estdo diante de oportunidades emergentes

gue moldam o campo, como exploramos a seguir:
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Desafios Atuais:

1. Demanda por Servi¢os de Saude Mental: O aumento da
demanda por servicos de saude mental tem sido significativo,
especialmente com os impactos da pandemia. H4 uma sobrecarga nos
servigos existentes e uma caréncia de profissionais para atender a essa
demanda crescente.

2. Concorréncia e Mercado de Trabalho: A concorréncia
entre profissionais da psicologia também é um desafio. Com o aumento
do numero de graduados, encontrar oportunidades de trabalho ou
montar um consultério particular competitivo pode ser desafiador.

3. Necessidade de Atualizacdo Constante: O campo da
psicologia esta em constante evolugdo, seja em termos de métodos de
tratamento, novas abordagens terapéuticas ou atualizacdes nas teorias.
Manter-se atualizado exige um compromisso continuo com a
aprendizagem e o aprimoramento profissional.

Tendéncias Emergentes:

1. Telepsicologia e Tecnologia: A telepsicologia emergiu
como uma tendéncia significativa. O uso de tecnologia para oferecer
servicos de saude mental de forma remota tem se tornado mais comum,
permitindo 0 acesso a servi¢cos para pessoas em areas remotas, além
de flexibilidade para os profissionais.

2. Enfase na Salde Preventivaz H&4 uma tendéncia
crescente em direcdo a saude mental preventiva. Profissionais estédo
cada vez mais envolvidos na educacdo publica sobre salde mental,
promocao de bem-estar e prevencgéo de transtornos mentais.

3. Abordagens Integrativas: A integracdo de diferentes
abordagens terapéuticas, como a psicoterapia combinada com praticas
de mindfulness, terapia cognitivo-comportamental, entre outras, esta se
tornando mais comum para atender as necessidades variadas dos

clientes.

549



\2,) 4 ﬂ
Revista AMAzobnica, LAPESAM/GMPEPPE/UFAM/CNPq %'f_*f"_"ffw
ISSN 1983-31115 (versdo impressa) - elSSN 2558 — 1441 (Versao digital)
4, Enfase na Diversidade e Inclusdo: H4 um movimento

significativo na direcdo da pratica da psicologia culturalmente sensivel,
reconhecendo e respeitando as diversas identidades culturais, étnicas,
de género e orientacdes sexuais.

5. Cuidado Autébnomo e Empreendedorismo: Muitos
profissionais estdo buscando estabelecer praticas autbnomas e
empreender, buscando uma maior flexibilidade no atendimento e um
alcance mais amplo de clientes.

Embora os desafios sejam significativos, as tendéncias
emergentes trazem oportunidades para os profissionais se adaptarem,
crescerem em suas carreiras e fornecerem servigos de saude mental de
maneiras mais acessiveis e inclusivas. A capacidade de se adaptar a
essas mudancas e aproveitar as oportunidades emergentes pode ser
fundamental para o sucesso na area da psicologia.

Formacgéo continuada

A formacédo continua é crucial para os psicélogos, pois permite
gue se mantenham atualizados com 0s avancos na area, refinam suas
habilidades e se adaptam as necessidades em constante evolucédo dos
clientes. Considero que, a partir de minha experiéncia em 30 anos de
graduacéo, alguns fatores devem ser considerados:

Importancia da Formagao Continuada:

1. Atualizacdo Profissional: A psicologia € um campo
dindmico, com novas descobertas, técnicas e abordagens surgindo
regularmente. A formacdo continua permite que os psicélogos se
mantenham atualizados com esses avancos.

2. Melhoria na Qualidade do Atendimento: permite
aprimorar as habilidades terapéuticas e clinicas, o que se reflete na
qualidade do atendimento oferecido aos usuarios.

3. Adaptacdo a Mudancgas: Compreendo que as pessoas e

suas necessidades evoluem com o tempo. A formacgé&o continua tende a
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capacitar os psicologos a se adaptarem a essas transformacdes e a

(O8]

oferecerem abordagens mais eficazes.
Incentivos e Regulamentacdo da Educacéo Continuada
Requisitos de Licenciamento e Certificagao:

1.

psicologos devem cumprir certos requisitos de educacao continuada,
como participar de cursos, workshops ou conferéncias.
Programas de Acreditacdo e Certificagdo: Existem

2.

programas de acreditacdo e certificagdo oferecidos por organizacdes
profissionais ou académicas que garantem a qualidade e relevancia dos

programas de educacao continuada.
3. Associagdes Profissionais: Associacbes de psicologia
muitas vezes oferecem recursos de educagdo continuada, como
seminarios, cursos online, publicacbes e eventos, incentivando seus
membros a se manterem atualizados.
Regulamentacédo por Conselhos Profissionais: Os

conselhos de regulamentacgéo profissional podem estabelecer diretrizes

4.
especificas para a educacéao continuada que os psicélogos devem seguir

para manter suas credenciais e licencas.
Beneficios Pessoais e Profissionais
Desenvolvimento Profissional: A educacao continuada

1.

pode levar a oportunidades de crescimento na carreira, como cargos
mais altos, consultoria ou especializacdo em areas especificas.

Satisfagdo Profissional: Estar atualizado e competente

2.
no campo da psicologia aumenta a satisfacdo pessoal e profissional ao

lidar com desafios e casos complexos.

A formacao continuada ndo € apenas uma obrigacédo profissional
para muitos psicélogos, mas também é oportunidade para crescimento
pessoal e profissional, melhorando o servigco prestado aos clientes e

mantendo a integridade e a ética da profissao.
Impacto Social da atuacéo profissional
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Os psicologos no Brasil desempenham papel significativo ao

abordar questdes sociais relevantes em diversas areas. Sua
contribui¢cdo se estende para além do contexto clinico, alcangando areas
como saude mental, violéncia, educacéo e incluséo social:

Saude Mental

1. Atendimento Clinico: Psicologos oferecem servicos de
saude mental acessiveis e de qualidade para comunidades carentes,
trabalhando em clinicas sociais, hospitais e programas governamentais.

2. Prevencao e Sensibilizacdo: Desenvolvem campanhas
educativas para promover a sensibilizacéo sobre saude mental, reduzir
0 estigma e oferecer recursos para lidar com questfes psicologicas.

Violéncia:

1. Assisténcia as Vitimas: é oferecido suporte psicolégico a
vitimas de violéncia doméstica, abuso infantil, agresséo sexual e outras
formas de violéncia, ajudando na recuperacao e no enfrentamento do
ato violento.

2. Intervencdo e Prevencédo: sdo desenvolvidos programas
de intervencdo e prevencao da violéncia em comunidades, escolas e
instituicdes, visando reduzir o ciclo de violéncia.

Educacéo:

Como ressaltam os artigos (Castro, 2023; Meira & Castro, 2023,
Castro & Meira, 2023; Silva & Castro, 2023; Silva, Silva, Meira & Castro,
2023; Meira & Castro, 2023?%; Mena, Silva & Castro, 2023; Alencar, Meira
& Castro, 2023; Luzzi, Silva, Dantas, Cunha, Meira & Castro, 2023; Silva
& Castro, 2023; Benicio, Gomes & Castro, 2023; Silva & Castro, 2023) a
partir da experiéncia realizada no plantdo psicolégico em escolas do
sistema publico, devem constituir fatores importantes na formacao do
psicologo olhar sobre a instituicdo escolar e seus atores sociais. Dessa

forma, considere-se como pontos-chave importantes:

552




\3
G, W M
Revista AMAz6nica, LAPESAM/GMPEPPE/UFAM/CNPq %’ff-_“’f_"_‘f‘“*
ISSN 1983-3415 (versdo impressa) - elSSN 2558 — 1441 (Versdo digital)
1. Orientacé&o Escolar: Atuar em escolas oferecendo suporte

emocional emergencial através do plantdo psicol6gico, orientacdo
académica e apoio a alunos, professores e familias para lidar com
guestdes educacionais e emocionais.

2. Capacitacdo de Professores: Treinar professores e
equipe escolar para lidar com questdes comportamentais, de
aprendizagem e promover um ambiente educacional saudavel.

Inclusdo Social

Um exemplo que podemos estar trazendo neste topico diz
respeito as acdes desenvolvidas, por exemplo, pela Liga Académica de
Psicologia Fenomenoldgico-Existencial (Lapfe/Labfen/Ufam) no que
tange a acdes direcionadas a pessoas em situagcédo de vulnerabilidade
social e a continua discussao sobre diversidade e igualdade. Assim:

1. Atuacdo em Comunidades Carentes: Desenvolver
projetos sociais para promover a inclusdo de comunidades
marginalizadas, oferecendo suporte psicoldgico, treinamento e recursos.

2. Promocdao da Diversidade e Igualdade: Contribuir para a
criacdo de politicas inclusivas e promover a diversidade em
organizacodes, visando combater o preconceito e a discriminacao.

Grupos Especificos

Alguns estudos tém trazido pesquisas voltadas a compreensao da
pluridimensionalidade de vivéncias relativas a diversidade sexual em
situacao de vulnerabilidade (Costa, Nascimento, Gentil & Castro, 2023,
Mata & Castro, 2023; Meira, Fagcanha, Silva, Fernandes & Castro, 2022;
Ferreira, Fernandes, Silva, Meira, Souza & Castro, 2022), grupos de
cuidadores de pessoas com deméncia (Costa, Gomes, Silva, Matta &
Castro, 2023; Fernandes, Costa, Gomes, Jorge, Lira, Meira & Castro,
2022), Violéncia doméstica (Castro, Meira, Lima, Mena, Souza &
Rodrigues, 2023; Castro, Meira, Luzzi, Dantas, Silva & Maia, 2023),

Grupos terapéuticos on line com universitarios (Araujo & Farinha, 2023;
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Souza & Espindula, 2022); Pessoas acometidas pela COVID-19 (Silva,

Roazzi, Ribeiro, Sobral, Oliveira, Sobral & Nogueira, 2023; Freitas,
Gusmao, Elias & Castelo Branco, 2023; Marques, Gutierrez & Castro,
2023). Esse tema € diretamente relacionado ao primeiro fator a seguir
discriminado:

1. Atendimento a Grupos Vulneraveis: Oferecer servicos
direcionados a grupos especificos, como idosos, LGBTQIA+, pessoas
com deficiéncia, migrantes e refugiados, dentre outros grupos, buscando
garantir seus direitos e bem-estar psicolégico.

2. Intervencdo em Crises Humanitarias: Em situacGes de
emergéncia e desastres, psicologos oferecem suporte emocional as
vitimas, equipes de resgate e profissionais de saude.

A atuacdo dos psicologos abrange vasta gama de iniciativas,
desde a prestacdo de servicos clinicos até a intervencao comunitaria e
a defesa dos direitos humanos. Seu trabalho é essencial para promover
0 bem-estar individual e coletivo, contribuindo para uma sociedade mais
saudavel e inclusiva.

Desafios éticos e Diversidade

As questdes éticas desempenham um papel fundamental na
pratica da psicologia. E fundamental considerarmos alguns pontos-
chave, a seguir explicitados, a partir dos textos de Oliveira et al (2017),
Guzzo (2005), Bock (2001), Tondowski (2015), elencados em seguida:

Sigilo Profissional e Relagdo Terapéutica

1. Sigilo Profissional: E um dos principios fundamentais da
pratica psicolégica. Psicologos devem manter a confidencialidade das
informacfes obtidas durante a terapia, exceto em casos de risco
iminente para o paciente ou para outros.

2. Relagdo Terapéutica: Envolve estabelecer e manter uma
relacéo de confianca e respeito mutuo entre o psicélogo e o cliente. Isso
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inclui estabelecer limites claros, garantir o consentimento informado e

respeitar a autonomia do cliente.

Diversidade Cultural e Incluséao

1. Sensibilidade Cultural: E crucial reconhecer e respeitar
as diferencas culturais, étnicas, religiosas e socioeconémicas dos
clientes. Os psicologos devem ser culturalmente sensiveis em sua
pratica, compreendendo como a cultura influencia a percepcédo e
expressao dos problemas emocionais.

2. Incluséo e Diversidade de Identidades: E essencial para
0s psicologos reconhecerem e respeitarem a diversidade de identidades
de género, orientacdes sexuais, raga, etnia e outras caracteristicas,
evitando preconceitos e estereo6tipos.

Importancia

Castro & Meira (2023), Alencar, Meira & Castro (2023), Castro
(2021) s&o unanimes em trazer que as questdes abaixo relacionadas
séo de extrema importancia nesse processo:

1. Confianca e Eficacia do Tratamento: O sigilo e a relacao
terapéutica sdo fundamentais para criar um ambiente seguro onde os
clientes se sintam confortaveis para compartilhar seus problemas e
trabalhar na terapia.

2. Qualidade e Relevancia da Intervencdo: A abordagem
culturalmente sensivel e inclusiva garante que as intervencdes sejam
relevantes para os clientes, levando em conta sua cultura, valores e
contexto social, melhorando assim a eficacia do tratamento.

Desafios e Abordagens

1. Desafios na Comunicacdo e Entendimento: A
diversidade cultural pode criar desafios na comunicacdo e no
entendimento mutuo. Profissionais precisam desenvolver competéncias

culturais para superar essas barreiras.
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2. Formacao Continua e Educacéo: A educacao continuada

e a busca por conhecimento sobre diferentes culturas e identidades sé&o
essenciais para aprimorar a competéncia cultural dos psicélogos.

A ética na psicologia envolve o respeito aos principios éticos
fundamentais, como sigilo e relacdo terapéutica, bem como a
sensibilidade e inclusdo cultural para garantir uma pratica psicoldgica
ética, eficaz e respeitosa da diversidade dos clientes.

Perspectivas Futuras

As perspectivas futuras da formacéo em psicologia no Brasil sdo
moldadas por uma série de fatores, incluindo avancgos tecnoldgicos,
mudangas na legislacdo e as necessidades em constante evolugéo da
sociedade brasileira que, a meu ver, considero como fundamentais a
serem consideradas, de modo a consubstanciar essa area do saber. Dai,
considerarmos:

Avancos Tecnologicos

1. Telepsicologia e Tecnologia: A tendéncia em direcdo a
telepsicologia continuara a crescer, oferecendo acesso remoto a
servicos de saude mental. A formacdo em psicologia precisara integrar
0 uso ético e eficaz da tecnologia na pratica clinica (Aradjo & Farinha,
2023; Pimentel, Quinto, Antunes & Mariano, 2023; Macedo, Amorim,
Silva & Souza, 2022)

2. Big Data e Inteligéncia Artificial: O campo da psicologia
pode se beneficiar da analise de grandes conjuntos de dados e
ferramentas de inteligéncia artificial para aprimorar a compreenséo de
padrbes comportamentais e oferecer intervengdes mais personalizadas
(Cole & Brasileiro, 2023; Pimentel, Quinto, Antunes & Mariano, 2023)

Mudancas na Legislacéo

1. Atualizagcbes na Regulamentacdo: Mudancas nas leis e

regulamentos podem impactar os requisitos de formacdo, praticas
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profissionais e ética na psicologia, exigindo constante adaptacao dos

programas de formagao.

2. Expansdo das Areas de Atuacdo: Mudancas na
legislacdo podem abrir novas oportunidades para os psicologos em
areas como a saude publica, educacéao e politicas sociais, ampliando os
campos de atuacao.

Necessidades Evolutivas da Sociedade Brasileira

Precisamos, ainda, considerar que, dado o feerismo na produgao
de informacBes atualmente, se torna necessario refletirmos sobre a
diade Psicologia e as necessidades evolutivas da sociedade brasileira,
onde desenvolvemos nossas atividades laborais e de ensino, pesquisa
e extensdo. Desse modo, esta reflexdo nos remete a alguns fatores,
nominados a seguir:

1. Enfase na Satde Mental: Com a crescente sensibilizac&o
sobre saude mental, a formagdo em psicologia precisa incluir uma
abordagem mais preventiva, capacitando os profissionais para
intervencdes precoces e programas de promocdo de saude mental
(Castro, Meira, Lima, Mena, Souza & Rodrigues, 2023; Castro, Meira,
Luzzi, Dantas, Silva & Maia, 2023).

2. Inclusdo e Diversidade: A formagédo em psicologia deve
enfatizar ainda mais a sensibilidade cultural, abordando questbes
relacionadas a diversidade de género, racga, etnia, orientacdo sexual e
identidade, capacitando os profissionais para atender a uma populacéo
diversificada (Costa, Nascimento, Gentil & Castro, 2023; Mata & Castro,
2023; Meira, Facanha, Silva, Fernandes & Castro, 2022; Ferreira,
Fernandes, Silva, Meira, Souza & Castro, 2022).

Flexibilidade e Interdisciplinaridade

1. Adaptacéo a Novos Desafios: A formacédo em psicologia
precisara ser flexivel e adaptavel para lidar com desafios emergentes,

preparando o0s profissionais para intervengdes multidisciplinares e
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complexas (Araujo & Farinha, 2023; Pimentel, Quinto, Antunes &

Mariano, 2023; Macedo, Amorim, Silva & Souza, 2022).

2. Integracdo de  Abordagens: Uma  abordagem
interdisciplinar, integrando conhecimentos de diferentes campos como
neurociéncia, tecnologia, ciéncias sociais e saude publica, pode
enriquecer a formacdo em psicologia ( Brasil, 2023).

A formacdo em psicologia no Brasil esta rumando para uma
direcdo que valoriza a adaptacdo as mudancas sociais, tecnologicas e
legislativas, enquanto mantém um compromisso com a ética, a
sensibilidade cultural e a diversidade, preparando os profissionais para
enfrentar os desafios futuros e atender as necessidades da sociedade
em constante evolugao.

Psicologia e Sistema Unico de Satde

Santos (2017) nos convida a entender a formacao em Psicologia
no Brasil, especialmente no contexto da atuacdo dos psicologos no
sistema publico de saude (SUS). O texto nos traz algumas pontuacdes,
apresentadas em seguida:

1. Atuacao no SUS: O artigo aborda os desafios especificos
enfrentados pelos psicologos ao ingressar e atuar no Sistema Unico de
Saude (SUS) no Brasil. E relevante para entender como a formac&o se
relaciona com a pratica profissional em um dos principais campos de
atuacao dos psicologos no pais.

2. Relevancia da Formacao: O artigo destaca a relevancia
da formacao em Psicologia para os psicélogos que trabalham no SUS,
incluindo as habilidades e competéncias necessarias para lidar com as
complexidades da saude publica no Brasil.

3. Desafios na Formacéao: Aborda os desafios especificos
enfrentados pelos psicologos durante sua formacdo académica que
podem influenciar sua capacidade de atuar eficazmente no SUS. Isso

inclui questdes éticas, técnicas e praticas.
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4, Necessidades da Populacdo: O artigo discute como a

formacdo em Psicologia precisa ser adaptada para atender as
necessidades da populacdo atendida pelo SUS, incluindo grupos
vulneraveis e pessoas com diferentes demandas de salde mental.

5. Politicas de Saude Publica: Santos explora como as
politicas de salde publica e as diretrizes do SUS influenciam a formacéao
e a pratica dos psicologos. Isso é fundamental para entender como o
contexto politico e institucional afeta a profisséo.

6. Implicacdes para a Formacao Futura: O artigo ressalta
as implicacdes dessas questdes para a formacao futura dos psicélogos
no Brasil, o que certamente € valioso para entender como a formacao
precisa evoluir para enfrentar os desafios do SUS e de outros campos
de atuacdo.

Creio que ao apresentar a formacdo em Psicologia no Brasil,
ofereco uma visdo mais abrangente das questdes relacionadas a pratica
profissional dos psicoélogos, particularmente na area de saude publica.

Egressos, 0 que pensam sobre sua formagao

O artigo "Formacdo em Psicologia no Brasil: o0 que pensam 0s
egressos?" de Sa (2012) oferece uma perspectiva valiosa sobre a
formacao em Psicologia no Brasil, visto pelos proprios egressos da area.
Aqui estdo algumas maneiras pelas quais esse artigo pode contribuir
para sua compreensao da formacédo em Psicologia no Brasil:

1. Percepcdes dos Egressos: O artigo apresenta as
percepcdes e opinides de egressos de cursos de Psicologia no Brasil
sobre sua formacéo. Isso fornece insights importantes sobre a qualidade
da formacéao, as areas de melhoria e as expectativas dos estudantes em
relacdo ao curso.

2. Adequacdo da Formacdo a Pratica Profissional:
Apresenta como 0s egressos percebem a adequacédo de sua formacao

académica em Psicologia em relacdo as demandas da prética
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profissional. Relevante para o entendimento de se os curriculos dos

cursos estéo preparando efetivamente os futuros psicélogos para suas
carreiras.

3. Sugestbes de Melhoria: O artigo contém sugestdes dos
egressos sobre como melhorar a formacdo em Psicologia no Brasil.
Inclui mudancas no curriculo, na abordagem pedagdgica ou em outras
areas relevantes.

4, Perspectivas de Carreira: Aborda as expectativas dos
egressos em relacéo a suas carreiras e como a formacao em Psicologia
influenciou suas escolhas profissionais. Essas informacdes ajudam a
compreender as trajetorias profissionais dos psicologos no Brasil.

5. Feedback para Instituicdes de Ensino: Os dados
coletados dos egressos podem ser usados para fornecer feedback as
instituicbes de ensino superior que oferecem cursos de Psicologia,
contribuindo para melhorias na qualidade da formagéo.

6. Relevancia da Pesquisa: O artigo em si € um exemplo de
pesquisa relevante para a area de formacdo em Psicologia,
demonstrando a importancia de ouvir a voz dos egressos para aprimorar
0S programas académicos.

A guisa de consideragdes finais

Compreender o caminhar da Psicologia em nosso pais, significa,
antes de tudo, mergulhar para além de aforismos que sempre estédo
presentes neste tipo de pesquisa.

Percebe-se que ainda ha muito a ser entendido e efetivado,
verdadeiramente, no que tange a formacdo em si mesma. Digo isto, em
decorréncia a uma série de improbidades académicas no que se tem
colocado na condicao de formativo. As Diretrizes Curriculares Nacionais
foram elaboradas no sentido de normatizar, minimamente, esse formar
profissionais dessa area do saber. Entretanto, o que se tem observado

sdo propostas antagdnicas algumas vezes e tornado o0 ensino, a
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pesquisa e a extenséo reféns de movimentos ideolégicos que, servem

apenas para a manutencgao do status quo de grupos que, a meu ver, nao
parecem muito preocupados com a profundidade e a
pluridimensionalidade dessa formac&o.

A propositura das DCNs possibilita que se reflita a Psicologia para
além de hermetismos tedrico-metodoldgicos e, dessa forma, efetive-se
a formacdo de modo abrangente e, consequentemente, se consiga
perpetrar no ensino um olhar mais critico sobre as relacdes docente-
discente, na graduacdo e na poés-graduacédo, sob o viés da ética, da
mudanca, da perspectiva que 0 movimento contemporaneo nos incita a
realizar, ou seja, a ir além dos prolegdmenos iniciais que, em muitos
casos, ainda s&o a tonica da formacéao.

Elaborar este ensaio ocorreu para que se possa identificar os
parametros que regem a formacédo em Psicologia em nosso pais, mas,
em contrapartida, que viabilizemos leitura mais ampla e aprofundada do
ato formativo e, certamente, compreendamos que algumas tematicas
sdo transversais a formacéo e nao o fundamento, a base da Pscologia

no Brasil.
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