D

Comissao Propria de Avaliagao - CPA
PROPOSTA de Avaliagdo na FEFF/UFAM







Objetivos e atribuigoes

Elaborar o Relatério Anual (no caso o de 2018) da
Comissdo Propria de Avaliagdo da UFAM, em acordo
Com o Disposto na Lei N.° 10.861/2004 que instituiu
o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo
Superior (SINAES), observando ainda o disposto na
Portaria MEC N.° 2.051 De 09 de julho de 2004 e na
Portaria N° 40 de 12 de dezembro de 2007,
consolidada em nova publicagdo de dezembro de




Objetivos e atribuigoes

v' Coordenar os processos internos de avaliagdo da
instituicado;

v' Sistematizar e fornecer as informagoes
solicitadas pelo Instituto Nacional de Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP). As
Dimensoes desta Avaliagdo estdo previstas ho
artigo 3.° Dessa lei, quais sejam:

v" Missdo e o plano de desenvolvimento institucional.




Meta

*Elaborar junto com a Comissdo Setorial de Avaliagdo -
CSA o Relatério de autoavaliagdo da FEFF/UFAM para
compor o relatério do AVALIES/2019.




Resumindo

A Autoavaliagdo é um importante instrumento para a
tomada de decisdo e dele resultard um relatdrio
abrangente e detalhado, contendo andlises, criticas e
sugestoes. De acordo com o INEP, no que se refere as
instituicoes, com impacto em todo o sistema de

supervisdo, o procedimento central € a andlise do PDI.




b Eixos e abrangendo as 10
dimensoes

EIXO 1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional

v Dimensdo VIIT - Planejamento e Avaliagdo Institucional. Em
relagdo ao didlogo com a autoavaliagdo no planejamento das
atividades académicas e administrativas.

EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional

v Dimensdo I - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional.

v Dimensdo IIT - Responsabilidade Social da Instituigdo.




b Eixos e abrangendo as 10
dimensoes

EIXO 3 - Politicas Académicas

v' Dimensdo II - Politicas para o Ensino, a Pesquisa e

a Extensado.
v Dimensao IV - Comunicacdo com a Sociedade.

v’ Dimensdo IX - Atendimento ao Discente.




Agradecemos o convite

Estamos disponiveis para as contribuigdes e
arguigoes sobre a proposta da CPA na CSA
da FEFF/UFAM.




b Eixos e abrangendo as 10
dimensoes

EIXO 4 - Politicas de Gestdo
v' Dimensdo V - Politicas de Pessoal.

v Dimensdo VI - Organizag¢do e Gestdo da
Instituigdo.

v Dimensdo X - Sustentabilidade Financeira.

EIXO 5 - Infraestrutura Fisica
v’ Dimensdo VII - Infraestrutura Fisica.
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